
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Debitorenbuchhalter/in (w/m/d)
Geschäftsbereich Finanzen - Abteilung Rechnungswesen / Debitorenbuchhaltung

TV-L 38,5 Std./Woche
befristet für 2 Jahre wegen
Elternzeitvertretung

Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Überwachung, Kontierung und Verbuchung von
Zahlungseingängen
Kontenklärung und Abstimmung mit internen und
externen Ansprechpartnern
Bearbeitung von Reklamationen
Durchführung des Mahnwesens
Analyse und Reporting von offenen Posten
Buchung von Daten externer Abrechnungsstellen

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung
Berufserfahrung in der Debitorenbuchhaltung,
idealerweise in einem Krankenhaus
Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office
Programmen (Word, Excel, Outlook)
Gutes Verständnis für Zusammenhänge und Zahlen
Sorgfältige, strukturierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise
 Interesse an der Mitgestaltung und Umsetzung von
Veränderungsprozessen

Ihre Vorteile
Zusätzliche Altersversorgung (VBL)
Ein sicherer Arbeitsplatz mit attraktiven
Sozialleistungen

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Das Rechnungswesen ist als Teil des Geschäftsbereichs
Finanzen verantwortlich für die Buchhaltung und die
Jahresabschlüsse des Universitätsklinikums Köln und
seiner
Tochtergesellschaften. Die Debitorenbuchhaltung ist
innerhalb des Rechnungswesens mit einem Team
von 7 Beschäftigten für die Bearbeitung von
Forderungen der Uniklinik zuständig und schafft damit
die Voraussetzung für eine erfolgreiche
Liquiditätssicherung.
Sie erwartet ein aufgeschlossenes Team und ein sehr
gutes Betriebsklima. Ihr Aufgabengebiet ist aufgrund
der Komplexität abwechslungsreich und interessant.



Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
Familienfreundliche Bedingungen dank flexibler
Arbeitszeiten und mobilem Arbeiten
Gesundheitsfürsorge und Sportangebot für
Beschäftigte
Ein modernes Büro und eine gute
Verkehrsanbindung

Fortschrittliche Prozessautomatisierungen erleichtern
uns den Arbeitsalltag. Auf eine gute Teamintegration
und strukturierte Einarbeitung legen wir viel Wert. Wir
freuen uns über Ihre Ideen und fördern gerne Ihre
Entwicklung.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist für die Besetzung mit Teilzeitkräften grundsätzlich geeignet.

Kontakt
Saskia Schönfeld

Tel: +49 221 478-82603

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 17.05.2026

Job-ID: m5hm5yk0

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/zvf2cyveivf1w97wjmgylvq750nlxzs

