
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Projektmanager/in (w/m/d)
CEFAM

TV-L 19,25 Std./Woche
befristet für zwei Jahre im
Rahmen einer Projektarbeit

Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Projektkoordination und -umsetzung bestehender
und neuer Projekte
Zusammenarbeit mit allen Fachdisziplinen und
Berufsgruppen am Universitätsklinikum
Zusammenarbeit mit Kooperationspartnern und
Entwicklung neuer Finanzierungskonzepte
Ökonomische Einschätzung von
zusammenhängenden
Prozessabläufen
Unterstützung der Geschäftsführung bei der
Umsetzung der bestehenden Zentrumsziele

Ihr Profil
Studium der Betriebswirtschaftslehre oder
Gesundheitsökonomie
Berufserfahrung im Gesundheitswesen, idealerweise
in Universitätskliniken oder ähnlichen Einrichtungen
Kenntnisse über die Abrechnungssysteme im
Krankenhaus (stationär und ambulant)
Erfahrung im Projektmanagement komplexer
Einrichtungen
Exzellente Kenntnisse in Microsoft Office
Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Flexibilität
und Organisationstalent

Ihre Vorteile

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Die  Stelle  als  Projektmanager/in  beinhaltet  die
Projektkoordination  und  -umsetzung  spezifischer
Projekte im Bereich der Familiengesundheit. Hierbei ist
die  Zusammenarbeit  mit  allen  zentrumsbeteiligten
Fachdisziplinen  und  Berufsgruppen  zentraler
Bestandteil  des  Aufgabengebietes.  Darüber  hinaus
unterstützt  die  Stelle  Projektmanagement  die
Geschäftsführung  bei  der
Umsetzung der Zentrumsziele.

https://cefam.uk-koeln.de/
https://cefam.uk-koeln.de/


Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Dr. Madeleine Werthebach

+4922147876976

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 06.04.2025

Job-ID: p2f8int5

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/zsy8tdk3xou6qdv7jbbr2ojgqv8b4aa

