Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Teamassistenz (w/m/d) fur Administration und
Wissenschaftsmanagement

Innere Medizin - Schwerpunkt fir Klinische Infektiologie

zunéachst befristet flr zwei

wmi
TV-L 38,5 Std./Woche

Jahre im Rahmen eines
Drittmittelprojekts mit Option

e Vergutung erfolgt nach TV-L
==

auf Verlangerung

lhre Aufgaben

e Organisation und Koordination der administrativen
Ablaufe zweier DFG-geférderter Emmy-Noether-
Nachwuchsgruppen

e Eigenstandiges Termin-, Meeting- und
Reisemanagement fur die Arbeitsgruppenleitungen
und Teams

e Unterstlitzung bei der Verwaltung von
Drittmittelkonten sowie bei Beschaffungs-, Bestell-
und Abrechnungsprozessen

¢ Koordination des Labormanagements einschlieflich
Materialbestellungen, Gerateorganisation und
administrativer Laborablaufe

¢ Organisation wissenschaftlicher Besprechungen,
Veranstaltungen und Kooperationen

e Kommunikation mit internen Verwaltungsstellen,
Core Facilities sowie nationalen und internationalen
Partnern

lhr Profil

e Abgeschlossene Berufsausbildung (z.B. MFA / BTA /
Kauffrau / Kaufmann im Gesundheitswesen) oder
abgeschlossenes Studium aus den Bereichen
Gesundheitsmanagement, Wirtschaft,
Wissenschaftsmanagement oder eine vergleichbare
Qualifikation mit relevanter Berufserfahrung

lhre Zukunft bei uns

Arbeiten an der Uniklinik KéIn und der Medizinischen
Fakultat heiBt die Zukunft mitzugestalten - die Zukunft
der Medizin, der Patient/innen und natdrlich Ihre eigene
Zukunft. Sie profitieren von 59 Kliniken und Instituten
sowie zahlreichen weiteren Abteilungen und
Einrichtungen und Uber 10.000 Arbeitsplatzen. Die
Medizinische Fakultat der Universitat zu Kéln und die
Uniklinik KéIn Gbernehmen wichtige gesellschaftliche
Aufgaben in Forschung, Lehre und Krankenversorgung.
Ein enges Netzwerk mit vielen universitaren und
aulleruniversitaren Partnern garantiert eine
international erfolgreiche Wissenschaft sowie die
exzellente Ausbildung unserer Studierenden.

lhre Zukunft im Detail

Die Position ist in den DFG-geférderten Emmy-Noether-
Nachwuchsgruppen von Prof. Dr. Dr. Al-Sawaf und Prof.
Dr. Dr. Philipp Schommers angesiedelt. Beide
Arbeitsgruppen bearbeiten innovative Fragestellungen
der translationalen Infektions-, Immun- und
Krebsforschung und sind national wie international eng
vernetzt. Als Teamassistenz Gbernehmen Sie eine
zentrale Rolle in der Organisation der
Forschungsgruppen und arbeiten eng mit den
wissenschaftlichen Teams sowie den zentralen



e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift, da die Arbeitsgruppen international
vernetzt sind und ein Teil der Kommunikation auf
Englisch erfolgt

¢ Sicherer Umgang mit den gangigen Microsoft Office-
Anwendungen

e Erfahrungen im medizinischen oder biologischen
Bereich von Vorteil

e Kenntnisse in SAP SRM von Vorteil

e Strukturierter, sorgfaltiger und zielorientierter
Arbeitsstil

e Hohes Mal§ an Selbstorganisation sowie
selbststandige Arbeitsweise

e Kommunikationsfahigkeit, Aufgeschlossenheit,
Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

e Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, Flexibilitat und
Belastbarkeit

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der groBRten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwlinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berlcksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich

geeignet.

Kontakt

Prof. Dr. Othman Al-Sawaf
Tel: +49 221 478-84816

Prof. Dr. Dr. Philipp Schommers
Tel: +49 221 478-89659

Bewerbungsfrist: 06.09.2026

Job-ID: 9f8wl5wr

Bereichen der Uniklinik K&ln zusammen. Es erwartet
Sie ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit kurzen
Abstimmungswegen, hoher Eigenverantwortung und
der Mdglichkeit, eigene Ideen in moderne
Forschungsstrukturen einzubringen.

Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

50937 Kéln

Uniklinik KoIn Karriere


https://www.uk-koeln.de/karriere/

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/x4ormmha55xxs884o8pffx1yeyiwuf1

