Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Fachliche Leitung (w/m/d) fur die Frauenklinik im
Bereich der Allgemeinpflege

VL 38,5 Std Moche 7 Befristung im Laufbahnmodel e Vergiitung nach TV-L bis EG
v bis 31.12.2026 S 11

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein sicherer und sinnstiftender Job in einem anspruchsvollen
Arbeitsumfeld, in dem Sie immer am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane haben Sie
mehr Zeit fur Hobbies, Familie und Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit offenen Armen von einem interdisziplinaren Team empfangen,
das gegenseitige Wertschatzung und Hilfsbereitschaft groRschreibt.

o Starke Perspektiven: Was andere Uber verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln, gibt es bei uns als
einem der gréSten Arbeitgeber der Region unter einem Dach - so kdnnen Sie Uber sich hinauswachsen und neue
Ziele ins Visier nehmen.

lhre Aufgaben

Ihr Einsatz als Fachliche Leitung erfolgt im allgemeinen Pflegebereich der Frauenklinik der Uniklinik K&In. Sie tragen
durch Ihre Professionalitat unter Berlicksichtigung von wissenschaftlichen Erkenntnissen zu einer optimalen und
situationsgerechten Versorgung unserer Patientinnen und Patienten bei. Als Fachliche Leitung arbeiten Sie eng,
vertrauensvoll und Ubergreifend mit den Teamleitungen und Pflegefachpersonen der ausgewahlten stationaren
Bereiche sowie mit unterschiedlichen interdisziplindren Schnittstellen zusammen. Sie sind fur die
Weiterentwicklung sowie den Auf- und Ausbau einer evidenzbasierten pflegerischen Versorgung verantwortlich.

e Eigenverantwortliche und interdisziplinare, pflegerische Versorgung und Fallbegleitung von Patientinnen und
Patienten mit definierten Erkrankungen nach dem aktuellen Stand des fachlichen Wissens

¢ Anleitung und Beratung von Patientinnen und Patienten und ihren Angehdrigen

e Initilerung und Umsetzung einer Pflegeexpertenvisite mit Einbezug aller an der Versorgung beteiligten Personen
einschliellich Planung und Dokumentation

e Initilerung oder Mitwirkung an interprofessionellen und interdisziplindren, Verfahrensanweisungen,
Behandlungspfaden, Standards und Leitlinien zur Weiterentwicklung der Pflegequalitat

e Interprofessionelle und interdisziplindre Zusammenarbeit entwickeln und férdern

e Erarbeitung eines Konzepts zur Implementierung von Pflegeexpertinnen und Pflegeexperten im Bereich der
Allgemeinpflege der Frauenklinik

e Mitarbeit in multiprofessionellen Teams (z. B. Qualitatszirkel) und Leitung von Gruppen zur Bearbeitung aktueller
Themen



e Mitarbeit in Expertengruppen, Fachverbanden und Beteiligung an Fachtagungen/Kongressen
lhr Profil
e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Krankenpfleger/in (w/m/d)

e Abgeschlossenes Master-Studium mit pflegerischem Bezug oder vergleichbarer Abschluss im Bereich erweiterte
Pflegepraxis, Pflegemanagement, Pflegewissenschaft, Gesundheitswissenschaften oder Bereitschaft diese zu
erwerben

e Fihrungserfahrung wiinschenswert
e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Pflege fir Frauenheilkunde (mindestens 2 Jahre)
e Eigenverantwortliches, sicheres Arbeiten

e Strukturierte und gut organisierte Arbeitsweise

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

Kontakt
Isabelle Gelhausen Universitatsklinikum Koln AGR
+49 221 478-84488 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Koln

Uniklinik K&In Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 4081nxcu

lhre Zukunft in der Pflege

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsmdglichkeiten. Die grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und Spezialisten
aus der ganzen Welt zusammenarbeiten. Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten so gut wir kénnen,
dabei zu unterstitzen, den Beruf mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu bringen.

Das ist die Uniklinik KoIn: Alles, auBer gewdhnlich.


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/vgrgkck28w1cuqchkzkh5qb7103ql0g
https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://www.uk-koeln.de/patienten-besucher/pflege/

