
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Medizincontroller/in (w/m/d)
Controlling

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet
Vergütung erfolgt nach TV-L
bis EG 12

Ihre Aufgaben
Kontinuierliche Steuerung und Optimierung des
Verschlüsselungs- und Abrechnungsprozesses sowie
der Bearbeitung von Rechnungsreklamationen nach
DRG-Kriterien (PEPP-Kriterien)
Kommunikation mit dem Medizinischen Dienst (MD)
und Kostenträgern
Fallbearbeitung im Rahmen von MD Begehungen
Verantwortliche medizinische
Entscheidungsbefugnis bei MD- und
rechtsanhängigen Abrechnungsfällen
Schulung und Beratung der Mitarbeiter und 
Mitarbeiterinnen in den Fachabteilungen und der
Verwaltung in allen Kodier- und
Dokumentationsfragen zur Sicherstellung der
Kodierqualität

Ihr Profil
Abgeschlossene Ausbildung in einem medizinischen
Fachberuf
Abgeschlossenes Studium mit
Gesundheitsschwerpunkt
(Gesundheitsökonomie oder vergleichbarer
Studiengang) oder abgeschlossenes Medizinstudium
mit Berufserfahrung wünschenswert
Kenntnisse des DRG-Systems (PEPP-Systems), der
medizinischen Klassifikation ICD-10-GM und OPS
sowie der Deutschen Kodierrichtlinien
Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen und der

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Die zentralen Aufgaben der Abteilung Operatives
Medizincontrolling und MD-Management innerhalb der
Stabsabteilung Klinikangelegenheiten und
Krisenmanagement des Ärztlichen Direktors sind die
Optimierung der Kodierqualität (DRG),
Rechnungsprüfung, MD-Management, Prozessanalysen
und die Schnittstellenkommunikation zwischen
medizinischem Personal und Verwaltung.



Abrechnungsbestimmungen
Sicherer Umgang mit der Office-Software, sowie
Erfahrungen mit Datenbankanwendungen.
Kenntnisse in Orbis und SAP (RKT) sind von Vorteil
Sicheres Auftreten und Präsentationsroutine
Konzeptionelles und analytisches Denkvermögen
Angemessene Durchsetzungsstärke, Teamfähigkeit,
Belastungsfähigkeit, hohes Engagement und
Flexibilität
Weiterbildung im Bereich Medizincontrolling oder
Medizinischer Informatik wünschenswert

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist für die Besetzung mit Teilzeitkräften grundsätzlich geeignet.

Kontakt
Christine Junker

Tel:+49 1735 2294 35

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 24.05.2026

Job-ID: fg005o7c

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/upd8ud4qz7n0mngyaa1vq82cju3dpew

