
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:

OP-Teamleitung (w/m/d) Frauenklinik
OP-Pflege

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet 
Vergütung erfolgt nach
TV-L KR 13

Ihre Vorteile
Attraktives  Jahresgehalt  plus  Zusatzverdienst  durch  Rufdienste,  Prämien,  Betriebsrentenzuschüsse  und
Jahressonderzahlung.
Mehr Zeit für Hobbies, Familie und Freunde durch das flexible Arbeitszeitkonto, Wunschdienstpläne bis zu
8 Wochen im Voraus und zusätzlich zu den Urlaubstagen weitere Entlastungstage.
Beste Unterstützung dank interdisziplinären Teams, die Hilfsbereitschaft großschreiben und Servicekräften,
die  organisatorische  Aufgaben  übernehmen,  damit  der  OP  Pflegedienst  sich  auf  seine  Kernaufgaben  in  der
Patientenversorgung  konzentrieren  können.  Belastungsspitzen  werden  durch  unsere  tarifliche  Entlastung
ausgeglichen.
Starke Perspektiven: Ihre persönliche und fachliche Entwicklung ist uns wichtig. Bringen Sie Ihre Ideen und
Vorschläge ein und profitieren Sie zum Beispiel von kostenlosen Weiterbildungen oder Führungskräftetrainings.

Ihre Aufgaben
Sie kennen die Methoden der Mitarbeiterführung und setzen diese gezielt ein
Sie führen Mitarbeitergespräche und planen die individuellen Entwicklungsmaßnahmen für die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter
Sie planen und koordinieren den Mitarbeitereinsatz und führen die Urlaubsplanung durch
Sie sichern die Pflegequalität unter Berücksichtigung der aktuellen gesetzlichen, medizinischen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
Sie tragen Verantwortung für den reibungslosen OP-Ablauf im Tagesgeschäft in enger Abstimmung mit der OP-
Koordination
Regelmäßige Evaluation der OP-Prozesse und aktive Einbindung der Schnittstellen bei Veränderungen

Ihr Profil
Gesundheits- und Krankenpflege / Gesundheits-und Kinderkrankenpflege (GKP), Pflegefachfrau /
Pflegefachmann  oder Operationstechnische Assistenz (OTA) oder Fachgesundheits- und Krankenpflege für den
Operationsdienst oder Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflege für den Operationsdienst
Führungs- und Leitungserfahrung
Mehrjährige Berufserfahrung im Operationsdienst
Wünschenswert ist eine Weiterbildung zur Leitung einer Station oder Funktionseinheit oder ein abgeschlossenes



Studium im Bereich Management oder die Bereitschaft diese zu absolvieren
Organisationsgeschick und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!
Kontakt
Neringa Willenberg MBA M.A.
Tel: +49 221 478-6291
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Ihre Zukunft im OP
In der OP-Pflege der Kliniken für Frauenheilkunde und Gynäkologischer Onkologie und Geburtsmedizin erleben Sie
medizinischen  Fortschritt  in  4  OP-Sälen  hautnah  mit.  Sie  sorgen  für  die  tägliche  Koordination  der
Patientenversorgung, Hand in Hand mit dem ärztlichen Dienst und vielen anderen Berufsgruppen. In Ihrer Funktion
haben Sie einen Blick für die Anforderungen und Bedürfnisse Ihres Teams. Sie sind im regelmäßigen Austausch mit
Ihren Funktionsdienstleitungen und werden umfassend bei Ihren interessanten und verantwortungsvollen Aufgaben
begleitet.

Das ist unsere OP-und Anästhesiepflege: Alles, außer gewöhnlich.

https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/t6ybtfrh8sbknffcroj9n3x5zl4wzmu
https://www.uk-koeln.de/karriere/

