Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Projektmanager/in (w/m/d) fur die
Forschungsinfrastruktur COVIM

Virologie

mia
TV-L 38,5 Std./Woche

Befristet fur 2 Jahre

WissZeitVG aufgrund der
Drittmittelfinanzierung des

e Vergutung TV-L
==

Projekts befristet

lhre Aufgaben

Sie Ubernehmen eigenverantwortlich Aufgaben im
Projektmanagementbiro von COVIM (NUM-Plattform
fir Immunitatsforschung) mit strategischem Blick,
organisatorischer Starke und hoher
Schnittstellenkompetenz

Sie koordinieren die Zusammenarbeit in einem
bundesweiten Forschungsverbund mit Gber 100
Wissenschaftler/innen zwischen wissenschaftlichen
Arbeitsgruppen, klinischen Partner/innen,
NUMInfrastrukturen, weiteren Forschungsprojekten
und zentralen Einrichtungen

Sie steuern projektbezogene Prozesse, Fristen,
Meilensteine und Abstimmungen von der Planung
uber die Umsetzung bis zur Nachverfolgung
vereinbarter Ergebnisse

Sie bereiten Entscheidungsgrundlagen, Berichte,
Prasentationen und Ubersichten fir die
Projektleitung,

Gremien und Férdermittelgeber auf strukturiert,
adressatengerecht und mit Blick fir das
Wesentliche

Sie begleiten die Umsetzung von Arbeitspaketen
und

Verbundaktivitaten - einschlieflich Monitoring von
Fortschritten, Identifikation von Handlungsbedarfen
und Abstimmung geeigneter Mallnahmen

Sie organisieren und begleiten projektbezogene

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kdnnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Die NUM-Plattform flr Immunitatsforschung COVIM
(COllaboratiVe IMmunity Platform of the NUM) ist ein
bundesweites Netzwerk fahrender
Wissenschaftler/innen aus den Bereichen Immunologie,
Virologie, klinischer Infektiologie und
Datenwissenschaften. Ziel von COVIM ist es, prazise,
standardisierte und skalierbare immunologische
Analysen flr die klinische Forschung bereitzustellen.
Damit unterstitzt die Plattform groRe

multizentrische Studien ebenso wie die Entwicklung
und klinische Prifung innovativer



Abstimmungsprozesse - etwa in Meetings,
Gremiensitzungen, Workshops
themenspezifischen Arbeitsgruppen

¢ Sie entwickeln und optimieren Strukturen, Prozesse
und Instrumente flr das Projektmanagement - zum
Beispiel fur Berichtswesen, Dokumentation,
Fristenkontrolle, Kommunikation und
Qualitatssicherung

e Sie unterstltzen die Vernetzung von COVIM mit
NUM-Infrastrukturen und weiteren
Forschungsprojekten - durch strategische,
konzeptionelle und koordinative Zuarbeit

e Sie wirken an der internen und externen
Kommunikation des Verbunds mit - einschlieBlich
der
Aufbereitung projektbezogener Inhalte fir
unterschiedliche Zielgruppen und die Offentlichkeit

e Sie behalten Ressourcen, Zustandigkeiten,
Abhangigkeiten und Risiken im Blick - und tragen
dazu bei, komplexe Projektablaufe transparent und
steuerbar zu machen

¢ Sie arbeiten eng mit der Projektleitung zusammen
und unterstltzen diese bei der Planung, Steuerung
und Weiterentwicklung des Gesamtprojekts

und

lhr Profil

e Abgeschlossenes wissenschaftliches
Hochschulstudium, idealerweise in einem
naturwissenschaftlichen, lebenswissenschaftlichen,
medizinischen, gesundheitswissenschaftlichen,
wissenschaftsmanagementbezogenen oder
vergleichbaren Fachgebiet

e Erfahrung im Projektmanagement
Wissenschaftsmanagement oder in der Koordination
komplexer Forschungs- oder Verbundprojekte,
idealerweise im universitaren, klinischen oder
auleruniversitaren Forschungsumfeld

e Sehr gutes Verstandnis wissenschaftlicher
Arbeitsweisen und Interesse an Infektionsforschung,
Immunologie, Public Health, Dateninfrastrukturen
oder Pandemievorsorge

e Ausgepragte Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu
strukturieren, Prioritaten zu setzen und
unterschiedliche Interessen und Anforderungen
zusammenzufihren

e Erfahrung in der Vor- und Nachbereitung von
Gremien, Berichtswesen, Prasentationen und
Entscheidungsgrundlagen

e Sehr gute organisatorische und konzeptionelle
Fahigkeiten sowie eine selbststandige,
I6sungsorientierte und vorausschauende
Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke, souveranes Auftreten und
Freude an der Zusammenarbeit mit
interdisziplinaren

immuntherapeutischer Strategien und schafft die
Grundlage fur zukunftsweisende diagnostische und
therapeutische Ansatze.

Das Projektmanagementburo koordiniert die
Zusammenarbeit von Gber 100 Wissenschaftler*innen
im

COVIM-Verbund und unterstitzt die Vernetzung mit
NUMiInfrastrukturen, weiteren Forschungsprojekten
sowie die Kommunikation mit der Offentlichkeit. Als
Projektmanager/in tragen Sie dazu bei, diese
komplexen Verbundstrukturen strategisch und operativ
zu steuern, weiterzuentwickeln und die Projektleitung
bei der erfolgreichen Umsetzung des Gesamtprojekts
wirkungsvoll zu unterstutzen.



Teams und unterschiedlichen Stakeholdern

e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Word,
Excel, PowerPoint und Outlook; Erfahrung mit
Projektmanagement-Tools oder digitalen
Kollaborationsplattformen ist von Vorteil

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und Schrift

e Hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein,
Zuverlassigkeit, Eigeninitiative und Flexibilitat in
einem dynamischen Projektumfeld

lhre Vorteile

¢ Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem bundesweiten, interdisziplinaren
Forschungsverbund mit hoher gesellschaftlicher
Relevanz

e Aktive Mitgestaltung am Aufbau der NUM-Plattform
far
Immunitatsforschung COVIM

e Einblick in die Steuerung groRer wissenschaftlicher
Verbundprojekte im Netzwerk Universitatsmedizin
(NUM)

e Zusammenarbeit mit fihrenden
Wissenschaftler*tinnen und Kliniker/innen aus den
Bereichen Immunologie, Virologie, klinische
Infektionskrankheiten und Datenwissenschaft

e Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung und
Optimierung von Projektmanagementstrukturen und
-prozessen

e Anspruchsvolle Aufgaben in einem dynamischen
wissenschaftlichen Umfeld mit flexiblen
Arbeitsmdglichkeiten

e Kollegiales und wertschatzendes Arbeitsumfeld

e Mdglichkeiten zur fachlichen und persénlichen
Weiterentwicklung durch interne und externe
Fortbildungsangebote

e Weitere Informationen erhalten Sie unter
https://www.netzwerkuniversitaetsmedizin.
de/plattformen/ueber-dieforschungsinfrastrukturen-
im-num

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Kontakt
Dr. Susanne Salomon Universitatsklinikum Koln ASR
Geschaftsbereich Personal
+4922147885619 Kerpener Str. 62
50937 Kdln
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https://www.uk-koeln.de/karriere/

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/t5936f4r5qbuy2r2yplxxbnb2g4iquy

