
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Pflegepädagogin/Pflegepädagogen (w/m/d)
Lindenburg Akademie - Schule für Pflegefachberufe

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet
Vergütung nach TV-L bis EG
13

Ihre Aufgaben
Planung und Durchführung des theoretischen und
fachpraktischen Unterrichts in der akademischen
und schulischen Ausbildung
Betreuung, Lernentwicklung und Lernberatung
sowie Praxisbegleitung der Auszubildenden und
Studierenden
Übernahme einer Kursleitung
Prüfungsvorbereitung und Teilnahme an allen
staatlichen Zwischen- und Abschlussprüfungen als
verantwortliche/r Fachprüfer/in
Mitwirkung an der Weiterentwicklung des
schulinternen Curriculums und dem Aufbau
moderner, berufspädagogischer
Ausbildungskonzepte
Mitarbeit in Projekten und Arbeitsgemeinschaften

Ihr Profil
Ein abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik
(Bachelor- bzw. Masterabschluss) oder ein
vergleichbares Studium (Diplom)
Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits-
und Kranken-/Kinderkrankenpfleger/in,
Pflegefachfrau/Pflegefachmann oder einen
vergleichbaren Berufsabschluss
Erfahrung in der Gestaltung und Durchführung von
handlungsorientiertem Unterricht
Bereitschaft zur konzeptionellen und
praxisorientierten Lernortkooperation

 

Ihre Zukunft im Detail
Die Uniklinik Köln ist mit ca. 800 Ausbildungsplätzen in
17 Ausbildungsberufen einer der größten Ausbilder der
Region. Die Schule für Pflegefachberufe der Lindenburg
Akademie verfügt über 325 Ausbildungsplätze in der
Pflegefachausbildung  (davon  75  Plätze  in  Kombination
mit  dem  Studium  „Klinische  Pflege“)  und  50
Ausbildungsplätze in der Pflegefachassistenzausbildung
–  und  wir  wollen  weiter  wachsen!  Durch  die  enge
Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen der Uniklinik
Köln und mit externen Kooperationspartnern haben wir
die  bestmöglichen  Voraussetzungen  für  eine
praxisorientierte  und  fundierte  Ausbildung  in  einem
wissenschaftsnahen  und  universitären  klinischen
Umfeld.  

Werden  Sie  Teil  eines  offenen  und  sympathischen
Schulteams,  geprägt  von  Teamgeist  und  Innovation.
Tragen Sie als Lehrende/r dazu bei,  das bestehende
Ausbildungssystem und die Schulentwicklungsprozesse
durch  Eigeninitiative  und  Kreativität  mitzugestalten
und  weiterzuentwickeln  -  auch  im  Hinblick  auf  das
geplante neue Ausbildungszentrum.

https://www.uk-koeln.de/lehre/lindenburg-akademie/
https://www.uk-koeln.de/lehre/lindenburg-akademie/


Freude am Umgang mit jungen Menschen
Teamfähigkeit, selbständige Arbeitsweise,
Engagement, Kreativität und
Verantwortungsbewusstsein
Flexibilität mit einem hohen Maß an Eigeninitiative
und Motivation

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist für die Besetzung mit Teilzeitkräften grundsätzlich geeignet.

Kontakt
Dr. Cindy Scharrer

Tel: +49 221 478-51667

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: b1uasdft

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/sfake58rcny6w4secx2z2ek7i0rvgw8

