
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Service – und Technik Manager/in (w/m/d) im
Bereich Tierhaltungsnetzwerk
Tierhaltungsnetzwerk

TV-L 38,5 Std./Woche Zunächst befristet für 2 Jahr
Vergütung erfolgt  nach TV-L
bis EG 9A

Ihre Aufgaben
Fachliches Führen des Teams unserer
Servicemitarbeitenden - Planung von Urlaubs- und
Krankheitsvertretungen
Management (Interpretation von
Wartungsberichten, Fehlerbewertung und
Beauftragung der Fehlerbehebung) der technischen
Geräte des Tierhaltungsnetzwerks unter
Berücksichtigung der hygienischen Bedingungen
Enge Zusammenarbeit und Koordination mit
unseren Ansprechpersonen in der Verwaltung sowie
mit den Team- und Barriereleitungen
Übernahme der Aufgaben eines/einer
Sicherheitsbeauftragten
Qualitätsmanagement: Mitwirken bei der Erstellung
von Standardarbeitsanweisungen und
Arbeitsanweisungen für optimale Prozessabläufe
und Abhalten mündlicher Einweisungen zur
Unfallverhütung
Kenntnisse der Bedienung technischer
Einrichtungen von Vorteil
Anleitung neuer Mitarbeiter/innen
Empfang von Techniker/innen und Einweisung in die
Tierhaltungen unter Berücksichtigung der geltenden
Quarantäne – und Hygieneregelungen
Material Bestellung und Führen der Lager,
Koordination der Annahme und Verteilung von
Lieferungen, Bestellungen, Weiterleitung der
Lieferscheine

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Das Tierhaltungsnetzwerk ist eine zentrale
Dienstleistungseinrichtung der Medizinischen Fakultät
der Universität zu Köln. Der Schwerpunkt der
Einrichtung liegt auf der Haltung und Zucht der
Versuchstiere für tierexperimentelle
Forschungsprojekte in verschiedensten medizinischen
Disziplinen. Wir bieten Ihnen eine interessante und
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem internationalen
Umfeld, ein gutes Arbeitsklima in einem
serviceorientierten Team und die Möglichkeit zur
regelmäßigen Fortbildung. Tierschutz und „Culture of
Care“ stehen für uns an oberster Stelle. Weiterhin ist

https://medfak.uni-koeln.de/forschung/ueberblick/forschungsinfrastruktur/tierhaltungen-zucht/tierhaltungsnetzwerk-der-medizinischen-fakultaet


Erfahrungen in der Bedienung von Autoklaven und
der Technik der Dekontamination mittels H202 von
Vorteil

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossene technische
Berufsausbildung zum/zur Elektriker/in,
Anlagenmechaniker/innen für Sanitär-, Heizungs-
und Klimatechnik , Tierpfleger/in, Medizinisch
Technische Assistent/innen oder vergleichbare
Qualifikation mit entsprechenden Kenntnissen
Technisches Grundverständnis, Kenntnisse in
Personalführung und hohe soziale Kompetenz
Besondere Umsicht und Zuverlässigkeit sowie
Verantwortungsbewusstsein
Erfahrung zum Verhalten in unterschiedlichen
Hygienebereichen von Vorteil
Hohes Maß an Teamfähigkeit,
Verantwortungsbewusstsein,
Kommunikationsfähigkeit und Zuverlässigkeit
Organisatorisches Talent
Flexibilität
Kenntnisse im Bereich Microsoft Office sind
vorausgesetzt
Privat keine Haltung von Nagetieren
Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Englischkenntnisse von Vorteil

Ihre Vorteile
Wir bieten Ihnen eine interessante und
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
internationalen Umfeld
Ein gutes und wertschätzendes Arbeitsklima in
einem serviceorientierten Team
Möglichkeiten zur regelmäßigen Fortbildung
Sie arbeiten in Köln, im innovativen Umfeld der
Universitätsmedizin
Neben geregelten Gleitzeitsystem bieten wir Ihnen
eine betriebliche Altersvorsorge
Zusammenarbeit in einem kompetenten und
offenen, interdisziplinären Team
Abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeit
in einem hoch interessanten und anspruchsvollen
Umfeld
Soziale Leistungen, wie z.B. Jobticket (öffentlicher
Nahverkehr) / VL
Geregelte Arbeitszeiten im Rahmen einer 5 Tage
Woche
Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten Intern
und Extern

uns ein wertschätzender Umgang miteinander sehr
wichtig.

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher



Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
PD Dr. Maria Guschlbauer
Tel.:+49 221 478-97810

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 06.09.2026

Job-ID: ltaaq1de

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/s3k4n6smfy27rruvkp8dd8wtgiidm5m

