
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Studentische Hilfskräfte (w/m/d)
Institut für Medizinsoziologie, Versorgungsforschung und Rehabilitationswissenschaft (IMVR)

8 bis 19 Std./Wo.
zunächst befristet für 12
Monate

Die Vergütung beträgt je
Stunde der wöchentlichen
Beschäftigungszeit 13,98 €
brutto.

Ihre Aufgaben
Inhaltliche Unterstützung bei der Projektarbeit
Literatur- und Internetrecherchen
Allgemeine administrative Aufgaben

Ihr Profil
Studium  der  Gesundheits-,  Human-,  Sozial-,
Wirtschaftswissenschaften  sowie  Informatik  und
Statistik
Sicherer  Umgang  mit  den  Anwendungen  im  Office-
Paket (v.a. Power Point, Word und Excel)
Zuverlässiges und gewissenhaftes Arbeiten
Interesse  am wissenschaftlichen  Arbeiten  und  an
den Themen aus dem Bereich der Medizinsoziologie,
V e r s o r g u n g s f o r s c h u n g  u n d
Rehabi l i tat ionswissenschaft
Lernbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und

 

Ihre Zukunft im Detail
D a s  I n s t i t u t  f ü r  M e d i z i n s o z i o l o g i e ,
Versorgungsforschung und Rehabilitationswissenschaft
(IMVR)  ist  eine  gemeinsame  wissenschaftliche
Einrichtung der Humanwissenschaftlichen Fakultät und
der  Medizinischen  Fakultät  der  Universität  zu  Köln.
Direktor  des  Instituts  ist  Univ.-Prof.  Dr.  Holger  Pfaff,
Inhaber  der  Professur  für  „Qualitätsentwicklung  und
Eva lua t ion  in  der  Rehab i l i ta t ion“  an  der
Humanwissenschaft l ichen  Fakultät.

Das  IMVR  verfügt  über  langjährige  Erfahrungen  auf
dem  Gebiet  der  empirischen  Sozialforschung
(Be f ragungsmethoden ,  S tud iendes igns ,
Auswertungsmethoden,  Evaluationsmethoden).  Das
Institut zeichnet sich durch eine hohe Expertise in der
Planung, Organisation, Durchführung und Auswertung
von  Studien  in  Versorgungseinrichtungen  (z.B.
Krankenhaus oder Rehabilitationseinrichtung) sowie in
der  Befragung  von  Patienten,  Mitarbeitern  und
Führungskräften  aus.

https://www.imvr.de/
https://www.imvr.de/
https://www.imvr.de/


Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Mounia Bouibcha

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: j0wmiog9

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/qymjm7ckzri8hh9mmyoriorj28aluuy

