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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w/m/d)

Institut flr Pflegewissenschaft

U
TV-L 29 Std./Woche

lhre Aufgaben

g

¢ Koordination des Forschungsprojekts und
Zusammenarbeit mit allen Akteurinnen und
Akteuren
des Projektkonsortiums

e Durchfiihrung von systematischen Reviews

e Rekrutieren von Studienteilnehmerinnen und
teilnehmern, Fihren von Interviews, Fokusgruppen
und Befragungen mit Beteiligten, Durchfihrung von
quantitativen Befragungen sowie die Analyse von
Sekundardaten

e Koordinierung der Datenerhebung, Dateneingabe
und Datenanalyse

¢ Erstellung wissenschaftlicher Publikationen und
Halten von Prasentationen auf Fachkongressen

e Lehrtatigkeit im BSc-Studiengang ,Klinische Pflege”
bzw. im MSc-Studiengang , Advanced Nursing
Practice”

¢ RegelmaRige Vorstellung eigener Arbeitsberichte
Dokumentation von Forschungsergebnissen
Teilnahme
an Seminaren und Besprechungen

lhr Profil

e Abgeschlossene pflegefachliche Ausbildung bzw.
Studium und Berufserfahrung

e Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder
aquivalent) im Bereich der Pflegewissenschaft oder
einer gesundheitsbezogenen Studienrichtung

Befristet bis zum 31.07.2029
im Rahmen eines
Drittmittelprojekts

e VergUtung erfolgt nach TV-L
==

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréfer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsmdglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kénnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Das Institut flr Pflegewissenschaft an der
medizinischen

Fakultdt der Universitat zu KoIn zielt auf die Férderung
einer Evidenz-basierten Pflegepraxis. Ziel der
Forschungsarbeiten des Instituts ist es, Grundlagen flr
das

pflegerische Handeln im Versorgungsalltag zu
entwickeln

und zu Uberprifen. Daruber hinaus koordiniert das
Institut

den dualen Bachelor-Studiengang ,Klinische Pflege”
und

den Masterstudiengang "Advanced Nursing Practice


https://pflegewissenschaft.uni-koeln.de/

e Mdglichst Lehrerfahrung

e Selbststandige Arbeitsweise

e Hohes Mal’ an Eigeninitiative, Flexibilitat,
Organisationstalent und Teamfahigkeit

e Fundierte Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Interesse an einer Promotion im Rahmen des
Projekts

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groBschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der groSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

(ANP)"

an der Universitat zu Kéln. Die Stelle ist im Projekt
ReableDEM-iP angesiedelt. Ziel des Projekts ist es, die
Grundlagen dafiir zu schaffen, Reablement
landertbergreifend in der Demenzversorgung zu
verankern. Dafur werden verschiedene
Forschungsmethoden kombiniert: Einstellungen von
Interessengruppen und relevante Kontextfaktoren
werden

untersucht, ErgebnismaRe entwickelt und erprobt,
bewahrte Verfahren zum Kapazitatsaufbau identifiziert
und

landertbergreifend umgesetzt. Erganzend werden
MaBnahmen zur Sensibilisierung eingeflihrt. Das
Projekt

wird gemeinsam mit Konsortialpartner/innen aus sechs
europaischen Landern umgesetzt.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt

Dr. Martin Dichter

Tel: +49 221 478-34640
Sylvia Steuernagel

Tel: +49 221 478-51659

Bewerbungsfrist: 13.09.2026
Job-ID: t9gyxq6q

Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

50937 KdlIn

Uniklinik Koln Karriere

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/qsjk1cwdny5cqrycxz2xsqactl4mknt

