
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

-Wissenschaftliche Mitarbeitende (w/m/d) zur
Evaluation eines Modellvorhabens nach § 123 SGB
XI
Institut für Pflegewissenschaft

TV-L 30 Std./Woche
zunächst befristet für 3 Jahre
nach WissZeitVG Drittmittel

Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Koordination  des  Forschungsprojekts  und
Zusammenarbeit  mit  a l len  Akteuren  des
Projektkonsort iums
Evaluation eines Modellvorhabens nach § 123 SGB
XI  zur  quartiersnahen  Notfallversorgung  oder  zu
wohnortunabhängigen Versorgungsstrukturen und  -
leistungen in der Langzeitpflege
Rekrutieren  von  Studienteilnehmer/innen,  Führen
von Interviews, Fokusgruppen und Befragungen mit
Beteiligten,  Durchführung  von  quantitativen
Befragungen sowie die Analyse von Sekundärdaten
Koordinierung  der  Datenerhebung,  Dateneingabe
und Datenanalyse
Erstellung wissenschaftlicher Publikationen
Lehrtätigkeit im BSc-Studiengang „Klinische Pflege“
bzw.  im  MSc-Studiengang  „Advanced  Nursing
Practice“
Regelmäßige Vorstellung eigener Arbeitsberichte
Dokumentation  von  Forschungsergebnissen
Teilnahme
an Seminaren und Besprechungen

Ihr Profil
Abgeschlossene  pflegefachliche  Ausbildung  bzw.
Studium und Berufserfahrung

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Das  Institut  für  Pflegewissenschaft  an  der
medizinischen Fakultät der Universität zu Köln zielt auf
die  Förderung  einer  Evidenz-basierten  Pflegepraxis.
Ziel  der  Forschungsarbeiten  des  Instituts  ist  es,
Grundlagen  für  das  pflegerische  Handeln  im
Versorgungsalltag  zu  entwickeln  und  zu  überprüfen.
Darüber  hinaus  koordiniert  das  Institut  den  dualen
Bachelor-Studiengang  „Klinische  Pflege“  und  den
Masterstudiengang "Advanced Nursing Practice (ANP)"
an der Universität zu Köln.

https://pflegewissenschaft.uni-koeln.de/


Abgeschlossenes  Hochschulstudium  (Master  oder
äquivalent)  im Bereich  der  Pflegewissenschaft  oder
einer gesundheitsbezogenen Studienrichtung
Möglichst Lehrerfahrung
 Selbstständige Arbeitsweise
Hohes  Maß  an  Eigeninitiative,  Flexibilität,
Organisationstalent und Teamfähigkeit

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Die  Stellenausschreibung  erfolgt  im  Rahmen  zweier
Drittmittelprojekte  zur  Evaluation  von  zwei
unterschiedlichen  Modellvorhaben  nach  §  123  SGB
XI  (Vorbehaltlich  der  Mittelzuwendung)  in  der
Langzeitpflege.  Im  ersten  Projekt  wird  eine
quartiersnahen  Notfallversorgung  im  Wuppertaler
Norden untersucht. Im zweiten Projekt wird der Aufbau
von wohnortunabhängigen Versorgungsstrukturen und
-  leistungen  in  der  Langzeitpflege  in  Krefeld  Fischeln
evaluiert. Beide Projekte sind Kooperationsprojekte mit
Trägern stationärer Pflegeeinrichtungen sowie weiteren
Partner wie Alzheimer NRW.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Dr. Martin Dichter

Tel.: +49 221 478-34640

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 22.02.2026

Job-ID: oo5x2axk

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/ou1e29k0avy25nf7ayg8nznggurdv7e

