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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Dokumentar/in (w/m/d) am Institut fur

Translationale Forschung

CECAD

Befristet fUr 1 Jahr im
— Rahmen eines e
TV-L 38,5 Std./Woche e . . . Vergutung nach TV-L
4 Drittmittelprojektes mit Options.=—
auf Verlangerung

lhre Aufgaben

e Aufbau und Strukturierung der Datenbestande; die
Datenerhebung erfolgt in der Regel aus
Fragebdgen, Labordaten und Patientenakten

e Dokumentation epidemiologischer, klinischer
Studien sowie Kohortenstudien; Arbeiten mit
verschiedenen medizinischen Datenbanken

e Erstellung, Bearbeitung und Verwaltung von Excel-
Tabellen und Access-Datenbanken sowie Erstellung
von Datenbankauszligen und -berichten

e Kooperation mit internen und externen Partnerinnen
/ Partnern; Querymanagement

e Datenabfragen und Zusammenstellung von
Datensatzen zu forschungsrelevanten
Fragestellungen fir Auswertungen

e Generierung, Uberpriifung und Bearbeitung von
Datenexporten an/von wissenschaftlichen
Kooperationspartnerinnen / Kooperationspartnern

e Erstellung fachgebietsbezogener
Arbeitsanweisungen (SOPs)

e Blirojob mit eventueller Reisetatigkeit (Deutschland)
bei Bedarf

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer grofer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsmédglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kénnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik KoIn: Alles, aulRer gewohnlich.

lhre Zukunft im Detail

Das Institut flr Translational Research | CECAD Cluster
of Excellence unter der Leitung von Prof. Oliver A.
Cornely befasst sich mit der Planung und Durchftihrung
interventioneller klinischer Studien, Register- und
Kohortenstudien und besteht aus einem jungen,
motivierten und kompetenten Team aus Arzt/innen,
klinischen Projektmanager/innen und Doktorand/innen.


https://www.cecad.uni-koeln.de/de/forschung/translation/ueber-translationale-forschung
https://www.cecad.uni-koeln.de/de/forschung/translation/ueber-translationale-forschung

Ihr Profil

e Ausbildung Medizinische Dokumentarin /
Medizinischer Dokumentar, Medizinische
Dokumentationsassistentin / Medizinischer
Dokumentationsassistent oder vergleichbare
Kenntnisse oder Monitorin / Monitor mit mindestens
3 Jahren Erfahrung

e Erfahrung in der Dokumentation und
Datenverarbeitung in der Medizin winschenswert

e Erfahrung mit Patientenkontakt / klinischen Studien
in der Infektiologie, Hdmatologie oder Onkologie
als (Study) Nurse winschenswert

e Kenntnisse der medizinischen Terminologie und
Grundverstandnis fir medizinische Sachverhalte

e Bereitschaft zu sehr genauem,
eigenverantwortlichem Arbeiten in einem Team
aus Prufarztinnen / Prifarzten, Projektmanagerinnen
| Projektmanagern, Monitorinnen / Monitoren, SAE-
Managerinnen / SAE-Managern,
Studienassistentinnen / Studienassistenten und
Statistikerinnen / Statistikern

e Sehr gute Kenntnisse der gangigen Office-
Programme, Kenntnisse von SPSS wiinschenswert

e Sehr gute Englischkenntnisse (Sprachniveau B1/B2)

e Spanisch-, Franzdsisch- oder lItalienischkenntnisse
(Sprachniveau B1+) sind ein Bonus

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der groSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwiinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berucksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher



Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fUr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt

Natalia Vasenda Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Kéln

Tel.: +4922147867668

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: 09.11.2025

Job-ID: sxojne59

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/o1rl5ckj9m5wawr3mawd7nok1ljbqsu

