
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder
Medizinische Fachangestellte/r (w/m/d) für die
Kardiologie

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet Vergütung nach TV-L

Ihre Aufgaben
Tischassistenz bei diagnostischen und
therapeutischen Verfahren
Springertätigkeit in Kombination mit
Dokumentationsaufgaben
Einmessen bei Schrittmacherimplantationen
Überwachung und Bedienung von Medizingeräten
Mitarbeit bei der Gestaltung und Organisation des
Arbeitsbereiches
Teilnahme an Qualifikationsmaßnahmen
Patientenbetreuung vor und nach den Prozeduren
Tätigkeit im rhythmologischen Herzkatheterlabor

Ihr Profil
Staatlich anerkannte Prüfung in der
Krankenpflege/Kinderkrankenpflege, Gesundheits-
und Krankenpflege / Kinderkrankenpflege oder eine
Ausbildung zur/zum Medizinischen Fachangestellten
mit Erfahrung im Funktionsdienst

Team- und Kommunikationsfähigkeit
Hohes Maß an Flexibilität, Belastbarkeit,
Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit
Dienstleistungsorientiertes Verhalten
Sprachniveau B2 oder höher

Ihre Vorteile

 

Ihre Zukunft im Detail
Die gesamte Kardiologie verfügt zukünftig über sechs
Katheterlabore,  in  denen Patientinnen und Patienten
mit  diagnostischen  und  therapeutischen  Prozeduren
rhythmologisch  und  kardiologisch  untersucht  und
behandelt werden. Das Spektrum umfasst Ablationen,
Koronarinterventionen, Herzklappeninterventionen und
Implantationen von Schrittmachern und Defibrillatoren.
Die Betriebszeiten sind montags bis freitags von 7:00
bis 15:00 Uhr, von 08:00 bis 16:00 Uhr und von 12:00
bis 20:00 Uhr.

https://kardiologie.uk-koeln.de/


Zusammenarbeit mit einem kompetenten und
offenen, interdisziplinären Team
Zusätzliche Vergütung bei kurzfristig nachbesetzten
Diensten
Keine Wochenend- und Nachtdienste
Strukturierte Einarbeitung in das komplexe
Themengebiet der Elektrophysiologie
Vielfältige Möglichkeiten der persönlichen
Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildung
Breites Angebot an Gesundheits- und
Sportaktivitäten
Weitere Leistungen und Angebote wie z.B.
Betriebliche Altersversorgung (VBL), nach
Möglichkeit Wohnraum in unseren
Mitarbeiterwohnheimen und unsere
Kindertagesstätte

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist für die Besetzung mit Teilzeitkräften grundsätzlich geeignet.

Kontakt
Lisa Hamels 

Tel: +49 221 478-32167

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: xqj0ayua

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/nbny8m3wu9b2jhuibeofopyszr7t720

