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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:
Medizinische/-r Dokumentar/-in (w/m/d)
Familidrer Brust- und Eierstockkrebs
TV-L 38,5 Std./Woche g befristet nicht Wiss. fur 2 e Vergutung nach TV L
r Jahre =
lhre Aufgaben lhre Zukunft bei uns
e Selbststandige Organisation bendtigter Daten Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
e Dokumentationsverantwortung fur die Erfassung Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
aller Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
relevanten Daten im Register HerediCaRe, unter vieles bei uns eine Nummer gréRer: das Spektrum an
anderem flr das Modellvorhaben spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
e Erkennen und Weiterleiten von Defiziten in den grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
verfligbaren Datenquellen Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
e Evaluation der Eingabequalitat Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
e Bliromanagement in der Ambulanz so gut wir kénnen, dabei zu unterstiitzen, den Beruf
e Aktenanlage und -bearbeitung mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.
Ihr Profil Das ist die Uniklinik K&In: Alles, aulRer gewdhnlich.
e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Medizinischen
Dokumentar/-in lhre Zukunft im Detail
e Erfahrung im onkologischen Bereich ist

Die Medizin befindet sich in einem Wandel, weg von
traditionellen Versorgungsprozessen und -strukturen
hin zu einer vernetzten genomischen Medizin. Als das
fihrende Zentrum fUr risikoadaptierte

winschenswert
e Erfahrung mit elektronischer Dateneingabe
e Sicherer Umgang mit dem Computer sowie MS

Office . L N
Krebspravention in Deutschland gestalten wir diesen

(Word, Excel, Access) o o .
. . . Wandel aktiv mit - und Sie kdnnen dabei sein.
e Kenntnisse von Krankenhausinformationssystemen o i , ,
Unser Zentrum ist integriert in eines der sechs

und

. onkologischen Spitzenzentren in Deutschland. Hier
Tumordokumentations-Software sehr ,
. erproben wir neueste und modernste
winschenswert

Versorgungskonzepte fur Menschen mit erblich
erhéhten Krebsrisiken, um sie flachendeckend in die
klinische Versorgung zu implementieren. Kernelement
ist dabei das bundesweite und patientenorientierte
Register

e Beherrschen der medizinischen Nomenklatur

e Bereitschaft zur Flexibilitat

e Selbststandiges Arbeiten, Organisationstalent,
freundliches Auftreten, Kooperationsbereitschaft



und ,HerediCaRe" (Hereditary Cancer Registry). Ziel ist es,
Teamfahigkeit mit einer strukturierten und qualitatsgesicherten
Datenerfassung und -analyse die Versorgung und
Betreuung von Ratsuchenden und Patient/innen mit
lhre Vorteile einer erblichen Belastung fiir Brust- und Eierstockkrebs
durch neues Wissen stetig zu verbessern. Wir bieten
lhnen an, unser ambitioniertes interdisziplinares
Dokumentations-Team aus klinischen und
wissenschaftlichen Mitarbeitern, in dem wir kreatives
und ldsungsorientiertes Denken schatzen, zu
verstarken.

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der gréfSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig bericksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fUr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt
Julia Bongard Universitatsklinikum Kéln A6R
Tel: +49 221 478-37546 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 KélIn

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 3kys2mv4

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/mfz0rjqzzum21pjkfqp50syl0ud0uja

