
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:

-Studienkoordination / Projektmanagement (w/m/d)
Schwerpunkt für Klinische Infektiologie

TV-L 38,5 Std./Woche
befristet für 2 Jahre im
Rahmen eines
Drittmittelprojekts

Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Projektmanagement&Koordination: Eigenverant
wortliche Planung, Organisation und Steuerung
klinischer Studien sowie komplexer
Forschungsprojekte im Bereich Infektionsmedizin
Finanzmanagement: Budgetplanung,
Kostenkalkulation sowie Ressourcen und
Finanzkontrolle im Verlauf der Studiendurchführung
Schnittstellenmanagement: Enge
Zusammenarbeit mit Prüfärztinnen und Prüfärzten,
Sponsoren, Ethikkommissionen und Behörden sowie
Koordination internationaler Kooperationen
Vertragsmanagement: Vorbereitung und
Koordination klinischer Prüfverträge
Qualitätssicherung: Sicherstellung der Einhaltung
von Leitlinien sowie Vorbereitung Begleitung von
Studieninitiierungen, Monitorings, Audits und
Behörden-Inspektionen

Ihr Profil
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Master) im
Bereich Naturwissenschaften
Einschlägige Erfahrung in der Koordination und
Durchführung von klinischen Studien (idealerweise
im universitären Umfeld) und Kenntnisse der
entsprechenden Regularien
Versierter Umgang mit Standard-Software
(insbesondere Word, Excel, Outlook, Power Point)

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Arbeiten an der Uniklinik Köln und der Medizinischen
Fakultät heißt die Zukunft mitzugestalten – die Zukunft
der  Medizin,  der  Patientinnen  und  Patienten  und
natürlich  Ihre  eigene  Zukunft.  Sie  profitieren  von  59
Kliniken  und  Instituten  sowie  zahlreichen  weiteren
Abteilungen  und  Einrichtungen  und  über  10.000
Arbeitsplätzen.  Die  Medizinische  Fakultät  der
Universität zu Köln und die Uniklinik Köln übernehmen
wichtige  gesellschaftliche  Aufgaben  in  Forschung,
Lehre und Krankenversorgung. Ein enges Netzwerk mit
vielen  universitären  und außeruniversitären  Partnern
garantiert eine international erfolgreiche Wissenschaft



Verhandlungssichere Deutsch- und
Englischkenntnisse
Analytisches und konzeptionelles Denkvermögen
sowie eigenverantwortliche und gewissenhafte
Arbeitsweise
Sie sind kommunikationsstark, weisen Teamgeist
auf und zeigen die Bereitschaft, sich in neue
Aufgabengebiete einzuarbeiten

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

sowie die exzellente Ausbildung unserer Studierenden.

Der  Schwerpunkt  für  Klinische  Infektiologie  der
Uniklinik Köln wird vom Bundesministerium für Bildung
und Forschung (BMBF),  vom Deutschen Zentrum für
Infektionsforschung  (DZIF),  der  Europäischen  Union
(EU),  dem Bundesministerium für  Gesundheit  (BMG),
dem  Gemeinsamen  Bundesausschuss  (G-BA),  der
Deutschen  Forschungsgemeinschaft  (DFG)  und
anderen  Institutionen  gefördert.

 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
Sandra Szablowski
Tel: +49 221 478-38374

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 03.05.2026

Job-ID: ev00i8dc

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

http://www.bmbf.de/
http://www.dzif.de/
https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/m8rc86wcoqnul209kz1amwe4c5vw82o

