
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Fachärztin/ Facharzt (w/m/d) für Gynäkologie /
Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Familiärer Brust- und Eierstockkrebs

TV-Ä 21 Std./Woche
befristet nach WissZeitVG für
1 Jahr im Rahmen einer
Elternzeitvertretung 

Vergütung nach TV-Ä

Ihre Aufgaben
Beratung  von  Patientinnen/Patienten  und
Ratsuchenden mit familiärer Krebsbelastung
Indikationsstel lung  zur  genetischen  und
genomischen
Untersuchung
Entwicklung neuester Modelle zur individuellen
Risikokalkulation
Klinische  Interpretation  molekulargenetischer
Befunde
Effektive  Risikokommunikation  und  nicht-direktive
Beratung
Mammadiagnostik
Mitarbeit  an  wissenschaftlichen  Projekten  und
klinischen Studien

Ihr Profil
Abgeschlossene Facharztausbildung (w/m/d) für
Gynäkologie / Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Mamma-Sonograph ie  (DEGUM-Kurse )
wünschenswert
Qualifikation  zur  fachgebundenen  genetischen
Beratung
Erfahrung  in  Diagnostik,  Therapie  und  Nachsorge
gynäkologischer Karzinome
Expertise auf dem Gebiet des Familiären Brust- und
Eierstockkrebs wünschenswert

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Wir  beraten  und  betreuen  Frauen  aus  Familien,  in
denen  häufig  gynäkologische  Tumorerkrankungen  und
Brustkrebs auftreten. Von der Genanalyse bis hin zur
Beratung über präventive Maßnahmen und Therapien -
die  Ratsuchenden  und  ihre  individuelle  Situation
stehen  für  uns  im  Mittelpunkt.



Ihre Vorteile
Innovative und hochmoderne Klinikausstattung für
optimalen  Arbeitskomfort  in  einem  qualifizierten,
etablierten  Team
Anspruchsvolle  und  abwechslungsreiche
Tätigkeiten, die Platz für Innovation und persönliche
Entwicklung bieten
Eigenverantwortl iche  Tätigkeit  in  einem
motivierenden
Umfeld
U m f a n g r e i c h e  i n t e r n e  u n d  e x t e r n e
Fortbildungsmöglichkeiten,  um  Ihr  berufliches
Wachstum  zu  unterstützen
Attraktive  Vergütung  nach  TV-Ä  mit  zahlreichen
Vorteilen des öffentlichen Dienstes
Flexible  Arbeitszeiten  für  eine  ideale  Work-Life-
Balance
Keine  Nacht-  oder  Wochenenddienste,  um  Ihre
Freizeit zu schützen
Ein  breites  Spektrum  an  interessanten  und
wertvollen Benefits

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Prof. Dr. Kerstin Rhiem
Tel: +49 221 478-37581

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 7s84tmwj

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/lx02zz7g4xqvrzipyymif6q90npgvap

