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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Pflegedidaktische Leitung (w/m/d) fur die
Kinderklinik

ama befristet bis 31.12.2026 im e Veraiituna erfolat nach TV-L
TV-L 38,5 Std./Woche g Rahmen des Projektes bis gEG 12g 9
’ Laufbahnmodell in der Pflege ==

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewdhnlich: Sie erwartet ein sicherer und sinnstiftender Job in einem anspruchsvollen
Arbeitsumfeld, in dem Sie immer am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstpléane haben Sie
mehr Zeit fir Hobbies, Familie und Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit offenen Armen von einem interdisziplinaren Team empfangen,
das gegenseitige Wertschatzung und Hilfsbereitschaft grofschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uiber verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln, gibt es bei uns als
einem der grofSten Arbeitgeber der Region unter einem Dach - so kdnnen Sie Uber sich hinauswachsen und neue
Ziele ins Visier nehmen.

lhre Aufgaben

¢ Sie entwickeln Konzepte zur Nachwuchsférderung, Einarbeitung und Ausbildung gemafl den Vorgaben
des Ausbildungscurriculums.

e Sie begleiten und beraten Auszubildende in ihren Praxiseinsatzen und neue Mitarbeitende im Bereich
der Padiatrie.

e Mitwirkung bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung der pflegerischen Ausbildungsqualitat in Zusammenarbeit
mit den Praxisanleitenden der Kinderklinik und der Ausbildungsstatte der Uniklinik KdIn

¢ Sie gewahrleisten die erforderlichen Rahmenbedingungen flr die praktischen Ausbildungsinhalte von
Auszubildenden sowie der Einarbeitung neuer Mitarbeitenden im Verantwortungsbereich.

e Sie Ubernehmen Mitverantwortung flr die fachlich padagogische Fihrung der Mitarbeitenden auf den Stationen
in Zusammenarbeit mit den Teamleitungen.

¢ Sie unterstitzen und beraten Mitarbeitende bei der umfassenden Pflege der Patientinnen und Patienten. Dabei
orientieren sie sich an deren individuellen Bedurfnissen der Patientinnen und Patienten und binden konzeptionell
deren Angehorige mit ein.

Ihr Profil

e Staatsexamen oder staatlich anerkannte Prifung in der Krankenpflege/Kinderkrankenpflege, Gesundheits-
und Krankenpflege/Kinderkrankenpflege

e Abgeschlossene Weiterbildung zur Praxisanleiterin / zum Praxisanleiter oder befinden sich in der
Weiterbildung zur Praxisanleiterin / zum Praxisanleiter



¢ Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes Masterstudium der Pflegepadagogik, Pflegewissenschaft oder
ein vergleichbares Studium im Gesundheitswesen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berticksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fUr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich

geeignet.
Jetzt bewerben
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!
Kontakt
Isabelle Gelhausen Universitatsklinikum Koln A6R
Tel: +49 221 478-84488 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Kéln

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 4b4ssu7a

lhre Zukunft in der Pflege

60 Kliniken, 70 Stationen und 45 Fachbereiche: In der Pflege der Uniklinik K6In erwartet Sie eine riesige Vielfalt an
Aufgaben und Einsatzorten. Wir sind ein Klinikum der Maximalversorgung. Nicht nur flr unsere Patientinnen und
Patienten, sondern auch flir unsere Beschaftigen, die wir maximal unterstitzen und wertschatzen: mit einem
attraktiven Gehalt, zahlreichen Entwicklungsmdglichkeiten, flexibler Dienstplangestaltung, Servicekraften, die
patientenferne Aufgaben abnehmen, unserer tariflichen Entlastung und vielem mehr.

Das ist unsere Pflege: Alles, auller gewdhnlich.


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/k0juycsf7wbwip5vsq3x1inc9cnk1w0
https://www.uk-koeln.de/karriere/

