
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

-Oberärztin / Oberarzt (w/m/d) der Herzchirurgie
Herzchirurgie

TV-Ä 40 Std./Woche unbefristet Vergütung erfolgt nach TV-Ä

Ihre Aufgaben
operativen Patientenversorgung: Sie
übernehmen die eigenverantwortliche Betreuung
herzchirurgischer Patientinnen und Patienten im OP,
auf der Normalstation sowie in enger Abstimmung
mit der Intensivstation und stellen eine qualitativ
hochwertige Versorgung sicher.
Fachliche und organisatorische Koordination
des klinischen Alltags: Sie wirken maßgeblich an
der Organisation der Stations- und OP Abläufe mit
und tragen zur effizienten und strukturierten
Patientenführung in der Herzchirurgie bei.
Mentoring und Führung der
Assistenzärztinnen und Assistenzärzte: Als
Oberärztin / Oberarzt (m/w/d) sind Sie
verantwortlich für die Anleitung, Supervision und
strukturierte Weiterbildung der Assistenzärztinnen
und Assistenzärzte im operativen und klinischen
Alltag.
Mitverantwortung für Qualitätssicherung
und Weiterentwicklung der Abteilung: Sie
beteiligen sich aktiv an der Sicherstellung und
Weiterentwicklung hoher Qualitätsstandards, an
Morbiditäts- und Mortalitätskonferenzen sowie an
der Optimierung klinischer Prozesse.
Engagement in der
interdisziplinären Zusammenarbeit: Sie
arbeiten eng mit der Kardiologie, Anästhesiologie,
Intensivmedizin sowie weiteren beteiligten
Fachdisziplinen zusammen und tragen zu einer
patientenzentrierten, interdisziplinären Versorgung

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Die Klinik für Herzchirurgie und Poliklinik am
Universitätsklinikum Köln ist eine Klinik der Supra-
Maximalversorgung der Patientinnen und Patienten mit
kardiovaskulären Erkrankungen. Es besteht eine enge
Kooperation mit der Klinik für Kardiologie, der Klinik für
Kinderkardiologie und der Klinik für Gefäßchirurgie.
Jährlich werden mehr als 2.100 Eingriffe am Herzen
durchgeführt. Das Behandlungsspektrum umfasst nicht
nur
die komplette Erwachsenen-Herzchirurgie, sondern
auch
Katheter-gestützte Prozeduren, die operative
Versorgung
hochkomplexer angeborener Vitien, sowie ein

https://herzchirurgie.uk-koeln.de/


bei.
Mitwirkung an der Weiterentwicklung
operativer Konzepte und
Behandlungspfade: Sie sind an der
Weiterentwicklung und Implementierung moderner
herzchirurgischer Behandlungskonzepte beteiligt,
einschließlich etablierter und neuer operativer sowie
hybrider Verfahren.
Beteiligung an Forschung, Lehre und
Innovation (optional/je nach Klinik): Je nach
Ausrichtung der Klinik bringen Sie sich in klinische
Studien, Forschungsprojekte oder Lehrtätigkeiten
ein und unterstützen die Weiterentwicklung des
herzchirurgischen Profils.

Ihr Profil
Abgeschlossenes Facharztzertifikat in Herzchirurgie.
Hohes Interesse an der kontinuierlichen
Weiterentwicklung von Behandlungskonzepten und
an der aktiven Teilnahme an der Verbesserung der
klinischen Qualität.
Engagement für Forschung und Innovation: Sie
bringen ein starkes Interesse an der
wissenschaftlichen Weiterentwicklung im Bereich
der Herzchirurgie und Intensivmedizin mit und sind
motiviert, die interdisziplinäre Forschung
voranzutreiben.
Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit:
Sie arbeiten gerne interdisziplinär und zeigen
Führungskompetenz sowie Empathie im Umgang
mit
Patientinnen/Patienten und Teammitgliedern.
Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten:
Sie übernehmen gerne Verantwortung und haben
Freude daran, Prozesse aktiv zu gestalten und zu
optimieren.
Hohe Belastbarkeit und Flexibilität: Sie behalten
auch
in stressigen Situationen einen klaren Kopf und
können sowohl in der Notfallversorgung als auch in
der Routinearbeit Ihre Fähigkeiten optimal
einsetzen.

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team

Programm für Assist- und ECMO-Systeme. Die Klinik
verfügt über 74
Betten, davon 24 Beatmungsbetten.



empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
Sarah Enders

Tel: +49 221 478-15615

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 22.03.2026

Job-ID: o5auae5n

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/ih82gbl4jm9sht4wapr0n427w91fbi3

