Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Pflegepadagoge/Pflegepadagogin (w/m/d) fur die
Spezialisierungsweiterbildung Pflege von Kindern

und Jugendlichen

Aus- und Weiterbildung fir Gesundheitsfachberufe, Lindenburg Akademie

amia
TV-L 38,5 Std./Woche

g Unbefristet

e Leitung, Aufbau und Implementierung der
Spezialisierungsweiterbildung nach Vorgaben der
Pflegekammer NRW

e Planung, Durchfuhrung und Evaluation des
theoretischen Unterrichts

e Betreuung, Lernentwicklung und Lernberatung
sowie
Praxisbegleitung

e Planung und Durchfihrung von schriftlichen,
praktischen und miundlichen Modul- und
Abschlussprifungen

e Kursorganisatorische Prozesse, wie z.B.
Stundenplanung

e Erstellung des Curriculums

e Kommunikation mit internen Schnittstellen und
externen Kooperationspartnern

lhre Aufgaben

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der Pflegepadagogik
(Masterabschluss) oder vergleichbare Qualifikation

e Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege,  Pflegefachmann-/frau  mit
Vertiefung Padiatrie oder

e vergleichbar Abgeschlossene Weiterbildung als
Praxisanleiterin/Praxisanleiter wiinschenswert

e Vergutung nach TV L
==

lhre Zukunft im Detail

Die Uniklinik KélIn ist mit mehr als 1.200 Aus- und
Weiterbildungsplatzen einer der groten Ausbilder der
Region und bietet mit der vorhandenen

Infrastruktur und der Nahe zur Medizinischen Fakultat
die besteVoraussetzungen flr eine praxisorientierte
fundierte Aus- und Weiterbildung in einem
wissenschaftsnahen und universitaren klinischen
Umfeld. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
eine  engagierte  Pflegepadagogin  bzw. einen
engagierten Pflegepadagogen, der die neu

zu implementierende Spezialisierungsweiterbildung
Pflege von Kindern und Jugendlichen nach Vorgaben
der Pflegekammer aufbaut und leitet.




e Mehrjahrige Berufserfahrung in der spezialisierten
pflegerischen  Versorgung von Kindern und
Jugendlichen

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der grofSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Kontakt
Nadine Hauser Universitatsklinikum Koln A6R
Tel: +49 221 478-87620 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Koln

Uniklinik KoIn Karriere
Bewerbungsfrist: 15.02.2026

Job-ID: 0x04tjj0

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/h8kce7mravuu7tufdy0vr6h23kg0cjo

