
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Leitung für die Abteilung Case Management
(w/m/d)
Pflegedirektion

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet Vergütung erfolgt nach TV-L 

Ihre Aufgaben
Leitung  der  Abteilung  Case  Management,
Vertretung  der  Abteilung  gegenüber  anderen
Fachbereichen
Personal- und Führungsverantwortung
Disziplinarische  und  fachliche  Führung  der
unterstellten Beschäftigten inkl.  Durchführung von
Mitarbeitergesprächen / -beurteilungen
Regelmäßige Information an die Pflegedirektion und
regelmäßiger Austausch im Team
Verantwortung der Case Management Prozesse zur
Sicherstellung  einer  patientenorientierten
Versorgung
Entwicklung  von  Controlling  Instrumenten  zur
Qualitätserfassung der Case Management Prozesse
Frühzeitiges Erkennen von Entwicklungspotenzialen
von Lösungsmöglichkeiten
I m p l e m e n t i e r u n g  v o n  P r o j e k t e n  z u r
Weiterentwicklung der Case Management Abläufe
Konstruktive  Zusammenarbeit  mit  anderen
Berufsgruppen im Klinikum

Ihr Profil
Erfolgreich  abgeschlossenes  Studium  im
Management für Gesundheitswesen (Bachelor- u/o
Masterabschluss)
Erfahrung in der Führung von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Als modernes Krankenhaus der Maximalversorgung mit
rund  1.540  Betten  hat  sich  die  Uniklinik  Köln  einer
wissenschaftsnahen, innovativen Medizin verschrieben
und übernimmt wichtige gesellschaftliche Aufgaben in
Forschung,  Lehre  und  Krankenversorgung.  Jährlich
lassen  sich  in  der  Uniklinik  Köln  über  340.000
Patientinnen  und  Patienten  behandeln,  davon  über
60.300 stationär.  Mit  rund 10.700 Beschäftigten aus
über  80  Nationen  gehört  die  Uniklinik  Köln  zu  den
größten  Arbeitgebern  in  Köln  und  den  führenden
Universitätskliniken in Deutschland.



Ausgeprägte  kommunikative  Fähigkeiten,
empathisches Auftreten
Kenntnisse  über  die  Möglichkeiten  der  Fort-  und
Weiterentwicklung von Beschäftigten
Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office
Umfassende  Kenntnisse  über  die  Strukturen  im
Universitätsklinikum
Serviceorientierte Einstellung
Fähigkeit,  Sachverhalte  präzise  zu  erfassen  und
darzustellen
Teamfähigkeit, hohes Engagement und Flexibilität

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt

Marina Filipovic

Tel.: +4922147896901

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 08.06.2025

Job-ID: r3vuv7bj

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/glzbh5uqniy7u1rqxl8lwrt8av4ubm6

