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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Teamleiter/in (w/m/d) SAP HCM

Betriebswirtschaftliche Applikationen - uk-it

g unbefristet

U
TV-L 38,5 Std./Woche

Deine Aufgaben

e Verantwortung fur Betrieb und Weiterentwicklung
unserer SAP HCM Applikationen, inklusive Add-Ons
und Schnittstellen

e Analyse und Optimierung von Anforderungen der
Fachbereiche mit Fokus auf Prozessdokumentation

e Koordination und Steuerung von
Systemaktualisierungen

e (Teil-)Projektleitung bei IT-Vorhaben wie der
Umstellung auf SAP S/4HANA

e Steuerung externer Dienstleister

e Beratung im SAP HCM Umfeld und Durchflihrung
von Schulungen sowie Workshops

e Fachliche und disziplinarische Fiihrung des SAP HCM
Teams

Dein Profil

e Abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftswissenschaften oder
Wirtschaftsinformatik bzw. eine vergleichbare IT-
Ausbildung

e Langjahrige Berufserfahrung in der Betreuung von
SAP HCM Modulen (PA, PT, PY, OM) mit Schwerpunkt
auf Customizing

e Fundiertes Know-how Uber personalwirtschaftliche
Prozesse

e Erfahrung in der (Teil-)Projektleitung von komplexen
IT-Projekten

e Vergutung nach TV-L
==

Deine Zukunft bei uns

Wir sind eine der flhrenden Universitatskliniken
Deutschlands und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist bei
uns vieles eine Nummer groRer: das breite Spektrum
an spannenden Entwicklungsmadglichkeiten, die
grenzenlose Offenheit, mit der Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten,
und unser Engagement als Arbeitgeber, dich
bestmdglich dabei zu unterstitzen, deinen Beruf mit
deinen Zielen und deiner Lebenssituation in Einklang
zu bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles - auRer gewdhnlich.

Deine Zukunft im Detail

In dieser vielseitigen Position bist Du der Dreh- und
Angelpunkt fur alle SAP HCM-Belange - von der
strategischen Weiterentwicklung bis hin zur taglichen
Optimierung. Als versierte Teamleitung inspirierst und
fihrst Du Dein SAP HCM-Team. Deine Fahigkeit,
komplexe Anforderungen zu analysieren und in
praxistaugliche LOésungen umzusetzen macht
Dich zudem zu einem geschatzten Ansprechpartner flr
Fachbereiche und externe Dienstleister gleichermaRen.

Auch Quereinsteiger/innen und alternative
akademische Hintergriinde sind bei uns willkommen.




e |dealerweise kennen Sie sich mit der EinflUhrung Uns ist es wichtig, dass wir die passende Persénlichkeit

bzw. dem Betrieb von S/4HANA aus fur unser Team finden. Dafur bieten wir den optimalen
e Erfahrung im Change Management sowie in Rahmen, so dass Du Dein Potenzial
Prasentation und Moderation vollumfanglich weiterentwickeln und entfalten kannst.

e Hohe Sozialkompetenz, ausgepragtes
Kommunikationsgeschick und Freude an
Verantwortung
e Von Vorteil sind erste Kenntnisse im
Gesundheitswesen

Deine Vorteile

Werde Teil eines erfahrenen, engagierten und
humorvollen Teams

e Nutze die Mdaglichkeiten des flexiblen und mobilen
Arbeitens

e Erreiche eine optimale Work-Life-Balance dank
unserer
familienfreundlichen Unternehmenskultur

e Entwickle Dich kontinuierlich weiter mit unserem
breiten Spektrum an Fort- und
Weiterbildungsmadglichkeiten

e Bleib fit und gesund mit unseren vielfaltigen
Angeboten zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwlinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berlcksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt
Uwe Blrger Universitatsklinikum Kéln AGR
Tel: +49 221 478-97237 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 KélIn

Uniklinik KdIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 5rav4baw

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/f9u8lmkd49vz3ugptk8emamquhmx8ss

