Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt zwei:

-Brandmeisteranwarter/innen (w/m/d) zum 01. Mai

2026

Stabstelle fur Klinikangelegenheiten und Krisenmanagement/Feuerwehr

— Beamte Feuerwehr 48 befristet fur 18 Monate im e Vergutung erfolgt nach
Std./Woche Ranmen des A7 LBesG

' Vorbereitungsdienstes ==
lhre Aufgaben lhre Zukunft bei uns

e Ausbildung im Brandschutz, der technischen
Hilfeleistung, im Rettungsdienst sowie im
Katastrophenschutz

e Ausbildung zur Rettungssanitaterin / zum
Rettungssanitater

e Erwerb der Fahrerlaubnis Klasse C

e Fachtheoretischer und -praktischer Unterricht an
der Feuerwehrschule

e Berufspraktische Abschnitte in der Feuerwache
Uniklinik K&In

e Modulausbildung u.a. in den Bereichen Orts- und
Gebietskunde, Realbrandtraining, Absturzsicherung
und Fahrsicherheitstraining

e Erlangung des Deutschen Sportabzeichens in Silber
und des Rettungsschwimmabzeichens in Bronze

e Abschlusslehrgang mit Laufbahnprifung

Ihr Profil

e Die Fahrerlaubnis Klasse 3 oder B (Kraftfahrzeuge
bis 3,5 t zGM.)

e Eine uneingeschrankte gesundheitliche Eignung fur
den Feuerwehr- und Rettungsdienst nach
amtsarztlichem Gutachten (wird im Rahmen des
Einstellungsprozesses Uberprift)

¢ Die deutsche Staatsangehdrigkeit oder die eines EU-

Wir sind eine der fuhrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kdnnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Die Uniklinik KéIn bietet zum 01. Mai 2026 die
Ausbildung zur Brandmeisteranwarterin / zum
Brandmeisteranwarter (w/m/d) (Laufbahnausbildung in
der Laufbahngruppe 1, zweites Einstiegsamt des
feuerwehrtechnischen Dienstes im Land NRW) als
Berufseinstieg in die Feuerwehr an. Nach dem 18-
monatigen Vorbereitungsdienst ist eine Ubernahme als
Brandmeisterin oder Brandmeister in das
Beamtenverhaltnis auf Probe mit einer Verwendung im
Einsatzdienst der Feuerwehr vorgesehen. Fir die
Ausbildung bei der Werkfeuerwehr Uniklinik Kéln


https://karriere.uk-koeln.de/berufsprofile/handwerk-technik-service/feuerwehr/

Mitgliedstaates

¢ Dein Flhrungszeugnis darf keine Eintragung
enthalten (wird im Rahmen des
Einstellungsprozesses tberprift)

e Erflllen der sonstigen beamtenrechtlichen
Voraussetzungen u. a. Hilfsbereitschaft,
verantwortungsbewusstes Handeln, kérperliche
Fitness, psychische Belastbarkeit, Teamgeist, Mut
und Entschlussfreudigkeit, gute handwerkliche
Fahigkeiten und SpaB am Umgang mit modernen

erwarten wir u. a. Einsatzfreude und
Leistungsbereitschaft sowie Hilfsbereitschaft,
verantwortungsbewusstes Handeln, kérperliche
Fitness, psychische Belastbarkeit, Teamgeist, Mut und
Entschlussfreudigkeit, handwerkliches Geschick und
Spall am Umgang mit modernen technischen Geraten
sowie die Bereitschaft zum Schichtdienst - auch an
Sonn- und Feiertagen. Wegen der besonderen
Anforderungen des Dienstes sind eine hohe korperliche
Belastbarkeit und Ausdauer erforderlich, die in einem

technischen Geraten sowie die Bereitschaft zum
Schichtdienst - auch an Sonn- und Feiertagen
werden erwartet

e Deutschkenntnisse verhandlungssicher

Einstellungs- und Sporttest nachzuweisen sind.

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der groBten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrtcklich erwlinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig bertcksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt

Marcel Bach
Tel :+49 221 478-84704

Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

50937 Kéln

Uniklinik KoIn Karriere
Bewerbungsfrist: 22.02.2026

Job-ID: qyvylu2h

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/f4dq0kelkfsm8515igsmjgc5t6cv5f3

