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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Teamleitung (w/m/d) in der Tierpflege

Tierhaltungsnetzwerk

U
TV-L 38,5 Std./Woche

lhre Aufgaben

e Betreuung einer Tierhaltungsabteilung unter
standardisierten hygienischen Bedingungen

e Planung und Uberwachung der Durchfiihrung von
Arbeiten des Teams

e Planung von Urlaubs- und Krankheitsvertretungen
innerhalb des Teams

e Qualitatssicherung: Teilnahme und Mitgestaltung
von SOP

e Haltung und Pflege von Mausen und Ratten in
einzelbellfteten Kafigen unter SPF/SOPF-
Bedingungen

e Zucht gentechnisch veranderter Mauslinien

e Durchfihren von HygienemaBRnahmen innerhalb der
Barrierehaltung

e Fihrung der notwendigen Zuchtunterlagen (EDV)

e Assistenz bei Tierexperimenten

e Durchflhren von Blutabnahmen und Applikationen

lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Tierpfleger/in, Tierarzthelfer/in oder gleichwertige
Qualifikation

e Erfahrungen im Bereich der Versuchstierkunde und
Kenntnisse im Umgang mit transgenen Tieren

e Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein bei
der taglichen Arbeit

e Bereitschaft zur Teamarbeit

e Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten

g zunachst befristet fir 2 Jahre e \S{ergutung nach TV-L bis EG

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer groer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kénnen, dabei zu unterstiitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K&In: Alles, aulRer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Wir bieten lhnen eine interessante und
abwechslungsreiche Tatigkeit in einem internationalen
Umfeld, ein gutes Arbeitsklima in einem
serviceorientierten Team und die Mdéglichkeit zur
regelmaBigen Fortbildung. Tierschutz und ,Culture of
Care” stehen flr uns an oberster Stelle. Weiterhin ist
uns ein wertschatzender Umgang miteinander sehr
wichtig.




e EDV-Kenntnisse vorausgesetzt
e Kenntnisse der englischen Sprache
e Umgang mit Tierdatenbanken

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der grofSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrucklich erwinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berlcksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fir die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt

Dr. Maria Guschlbauer oder Universitatsklinikum Koln A6R
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

Tel.: +49 221 478-86073 50937 KdlIn

Tobias Schenk

Uniklinik Koln Karriere
Bewerbungsfrist: 10.05.2026

Job-ID: g86fcbnt

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/ddjhvuwjut33abie581lyvbzo2nirpc

