Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Bereichsleitung (w/m/d) fur Tumorboards und
Outreach als Elternzeitvertretung

ClO - Centrum flr Integrierte Onkologie - Tumorboard- und Outreachmanagement

U
TV-L 38,5 Std./Woche

Deine Aufgaben

g

Wir suchen eine engagierte Elternzeitvertetung,
die Lust hat, praktische Einblicke in die klinische
Onkologie und interdisziplinare Zusammenarbeit
zu erhalten sowie an kliniknahen Projekten zu
arbeiten.

¢ Im Management-Team des CIO bist du
verantwortlich fur die Gbergreifende Organisation
der Tumorboards

e Du haltst alle relevanten Informationen zu den
Tumorboards bereit und erstellst Tumorboard-
Statistiken und -Auswertungen

e Du stellst Tumorboard-Kennzahlen gemaR den
Vorgaben der Deutschen Krebsgesellschaft oder der
Deutschen Krebshilfe bereit und Uberwachst die
Umsetzung aller Anforderungen

¢ Du koordinierst das neue Tumorboard-System in
Zusammenarbeit mit der uk-it und bist fur die
inhaltliche Ausarbeitung verantwortlich

¢ Du koordinierst die standortibergreifende AG
Tumorboards im CIO (u.a. Austausch, Reporting und
Monitoring sowie Umsetzung gemeinsamer
Projekte)

e Du unterstltzt bei der Belegplanung der
Tumorboard-Raume im neuen ClO-Gebaude

¢ Im Rahmen des Outreach-Managements begleitest

befristet bis 31.08.2028 im
Rahmen einer
Elternzeitvertretung

Vergutung erfolgt nach TV-L
= bis EG 13

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kdnnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik K6In: Alles, auBer gewdhnlich.

Deine Zukunft im Detail

Das Centrum fur Integrierte Onkologie (CIO) Aachen
Bonn KéIn Dusseldorf ist das gemeinsame
Krebszentrum der vier Unikliniken und eines von
insgesamt 14 onkologischen Spitzenzentren
Deutschlands. Im CIO Kéln arbeiten alle Kliniken und
Institute zusammen, die sich mit der Diagnose und
Behandlung, aber auch mit der Erforschung von
Tumorerkrankungen befassen. In Tumorkonferenzen
und Spezialsprechstunden stimmen die Spezialistinnen
der verschiedenen Disziplinen gemeinsam die



du wissenschaftliche Teilprojekte im Rahmen des Diagnosen und Therapieempfehlungen fir und mit den
CCC-geférderten Projekts ,,ONCOnnect” Patientinnen ab. Gemeinsam bilden sie so eine starke
e Du stimmst dich mit weiteren CCC-Verbundpartnern Allianz im Kampf gegen den Krebs.
im Netzwerk der Onkologischen Spitzenzentren und
den beteiligten Partnern innerhalb des CIO ab
¢ Du koordinierst die standortibergreifende AG
QOutreach im CIO (u.a. Austausch, Reporting und
Monitoring sowie Umsetzung gemeinsamer
Projekte)
e Du erhebst die Anliegen zur Vernetzung des CIO
sowohl von internen als externen Partnern
e Du koordinierst das Vertragsmanagement des CIO
insbesondere die Vertragsgestaltung

Dein Profil

¢ Du hast ein abgeschlossenes Bachelor- oder
Masterstudium in Gesundheits6konomie oder einem
vergleichbaren Studiengang

e Du arbeitest I6sungsorientiert, strukturiert und
eigenverantwortlich

e Du bist kommunikationsstark, Uberzeugst im Team
und mdchtest Verantwortung tbernehmen

e Du hast einen sicheren Umgang mit MS Office

e Du verflgst Uber sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Deine Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Dich erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem du immer
am Puls der Zeit bist.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das
flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
hast du mehr Zeit fir Hobbys, Familie und Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Du wirst mit offenen
Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der grofSten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach - so kannst du Uber
dich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrticklich erwlinscht und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung vorrangig berucksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt. Der Arbeitsbereich ist fUr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich
geeignet.

Kontakt

Anika Schablack Universitatsklinikum Koln AGR



Tel: +49 221 478-42905 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Koln

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: 02.08.2026

Job-ID: kyt89pmr

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/dbtm9yxzcip67vrbvlzx79nz66tg6fr

