
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Studentische Aushilfe (w/m/d) für den Aufbau einer
Survey Platform
CECAD-CelluarStress Responses in Aging-Associated Diseases

Hilfskräfte bis zu 19
Std./Woche

Unbefristet Vergütung nach TV-L E3

Ihre Aufgaben
Konzeptionierung  und  Aufbau  einer  Survey
Plattform,  an  medizinische  Anforderungen
angepasst
Schnittstellenbereich: Informatik / Medizin /
Medizintechnik
Anbindung als Bachelor- oder Masterarbeit möglich
Unterstützung im Rahmen hochaktueller Studien

Ihr Profil
Eingeschriebene/r  Student/in  der  Humanmedizin  /
Informatik / Medizintechnik 
Erfahrungen in  Datenbank-Management  (MariaDB)
und Serveranwendungen (PHP) (erwünscht)
Sichere  PC-Kenntnisse  sowie  gute  Kenntnisse  der
gängigen MS Office Programme
Gute Englischkenntnisse
Wissenschaftliches Interesse
Eigenständiges Arbeite
Verantwortungsbewusstsein
Flexibilität und Teamfähigkeit

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Das  Institut  für  Translationale  Forschung  unter  der
Leitung  von  Prof.  Oliver  A.  Cornely  verbindet
Wissenschaftlerinnen  und  Wissenschaftler  aus  der
Grundlagenforschung  und  der  Klinik.
Die  Plattform  ist  der  Partner  für  erfolgreiche
Kooperationen  zwischen  Biotech-Unternehmen,
Grundlagenwissenschaft  und Klinik.  Das umfasst z.B.
die  klinische  Anwendung  neuer  Medikamente,
Substanzen und Verfahren, die Qualitätssicherung von
Studien und medizinischen Ergebnissen.

Wir  b ieten  e inen  vert ie fenden  E inb l ick  in
verschiedenste  wissenschaftliche  Tätigkeitsfelder  aus



am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

dem Bereich Infektiologie und Immunologie. Aus einer
engen  Zusammenarbeit  ergibt  sich  individuell  die
Möglichkeit  zur  wissenschaft l ichen  Berufs-
/Karriereplanung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Katharina Köbe
Tel: +49 221 478-98302

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 21.06.2026

Job-ID: p6qcxi7g

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/d2dgbtwh7hfa0qb3nsm6viq1v156zgd

