
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

SAP Consultant (w/m/d) HCM
für die UK-IT

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet Vergütung nach TV-L

Welche Aufgaben erwarten Dich

Als Teil des Teams in der Abteilung
„Betriebswirtschaftliche Applikationen“ gestaltest Du
aktiv die Digitalisierung unserer
personalwirtschaftlichen Prozesse. Du kennst Dich in
SAP HCM aus und möchtest mit Deinem Know-how zu
zukunftsfähigen Lösungen beitragen? Dann bist Du bei
uns genau richtig und unterstützt uns zum
nächstmöglichen Zeitpunkt.

Du betreust, optimierst und entwickelst unsere SAP-
HCM-Applikationen (PA, OM, PT, PY etc.) ganzheitlich
weiter – inklusive relevanter Schnittstellen.
Du analysierst die Anforderungen unserer
Personalbereiche und erarbeitest gemeinsam mit
ihnen praxistaugliche IT-Lösungen.
Du entwickelst bestehende Prozesse weiter, setzt
neue Anforderungen per Customizing um und
dokumentierst Deine Ergebnisse.
Du übernimmst (Teil-)Projektleitungen für IT-
Vorhaben im HCM-Umfeld, z.B. im Rahmen der
Einführung von SAP S/4HANA.
Du begleitest technische Umstellungen, führst
Systemtests durch und unterstützt bei Schulungen
sowie Workshops.
Du steuerst externe Dienstleister und arbeitest eng
mit Kolleginnen und Kollegen aus IT, HR und
angrenzenden Fachbereichen zusammen.

 Deine Zukunft bei uns

Arbeiten an der Uniklinik Köln und der Medizinischen
Fakultät heißt die Zukunft mitzugestalten – die Zukunft
der  Medizin,  der  Patientinnen  und  Patienten  und
natürlich  Deine  eigene  Zukunft.  Die  Medizinische
Fakultät der Universität zu Köln und die Uniklinik Köln
übernehmen  wichtige  gesellschaftliche  Aufgaben  in
Forschung, Lehre und Krankenversorgung. Ein enges
N e t z w e r k  m i t  v i e l e n  u n i v e r s i t ä r e n  u n d
außeruniversitären  Partnern  garantiert  eine
international  erfolgreiche  Wissenschaft  sowie  die
exzellente  Ausbildung  unserer  Studierenden.

Das bieten wir Dir

Werde Teil eines motivierten, erfahrenen Teams,
das Wert auf echte Zusammenarbeit legt.
Profitiere von flexiblen Arbeitszeiten und der
Möglichkeit zum mobilen Arbeiten.
Genieße unsere familienfreundliche
Unternehmenskultur für eine gute Work-Life-
Balance
Profitiere von unserem umfangreichen,
themenübergreifenden Fort- und
Weiterbildungsangebot zur fachlichen und
persönlichen Entwicklung.
Bleib fit mit unseren Angeboten zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement.



Was Du mitbringst

Du hast ein abgeschlossenes Studium der
(Wirtschafts-)Informatik, Betriebswirtschaft oder
eine vergleichbare Qualifikation.
Du verfügst über mehrjährige Erfahrung in der
Betreuung und Weiterentwicklung von SAP-HCM-
Modulen.
Du bringst fundierte Kenntnisse im Customizing
sowie ein gutes Verständnis für HR-Prozesse mit.
Du hast Erfahrung in der (Teil-)Projektleitung von IT-
Projekten, idealerweise im öffentlichen oder
klinischen Umfeld.
Du arbeitest lösungsorientiert, strukturiert und
eigenverantwortlich.
Du bist kommunikationsstark, überzeugst im Team
und möchtest Verantwortung übernehmen.

Auch Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger mit
entsprechender Qualifikation sind bei uns herzlich
willkommen. Uns ist es wichtig, dass Du als Mensch zu
uns passt. Dafür bieten wir Dir ein Umfeld, in dem Du
wachsen und Deine Stärken voll entfalten kannst.

Deine Vorteile

Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
Melanie Bisterfeld
Tel: +49 221 478-88004

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln



Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist 

Job-ID: irg71z8l

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/crdkxd0id0j6hga0who421k0gteslly

