
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

- Technische Assistenz (w/m/d)
Core Facility Assistierte Reproduktionstechnologien (ARTs) - CMMC- Center for Molecular Medicine Cologne 

TV-L 38,5 Std./Woche zunächst befristet für 2 Jahre Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Superovulation / Probenentnahme
Kryokonservierung von Embryonen und Spermien /
in vitro Befruchtung
Embryotransfer, Vasektomien
Unterstützung bei der Betreuung der Mäuse unter
standardisierten Bedingungen
Datendokumentation
Kommunikation mit wissenschaftlichen Gruppen

Ihr Profil
Abgeschlossene Berufsausbildung als BTA / MTA /
VMTA / Biologielaborant/in oder vergleichbarem
Beruf
Berufserfahrung in den o.g. Techniken bzw.
die Bereitschaft, diese zu erlernen
Ausgeprägte Teamfähigkeit und Flexibilität
Fähigkeit zu eigenständigem Arbeiten
Engagement und Bereitschaft zu
gelegentlichen Wochenend- und Feiertagsdiensten
Kenntnisse in MS Office und Kenntnisse
in englischer und deutscher Sprache

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
In den Central Core Facilities (CCF) an
der Medizinischen Fakultät der Universität zu Köln
wird eine Forschungsinfrastruktur der
Spitzenklasse gebündelt, die internen und
externen Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftlern sowie Kooperationspartnerinnen
und Kooperationspartnern zur Verfügung steht.
Diese Infrastruktur schafft Synergien, indem
Ressourcen gemeinsamen genutzt werden, die
interdisziplinäre Zusammenarbeit erhöht und damit
die wissenschaftliche Leistungsfähigkeit am Standort
Köln gestärkt wird. Unsere Core Facilities (CF) sind
dabei ausgestattet mit hochmodernen Geräten und



am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

werden von fachkundigen Expertinnen und Experten
betrieben. Dadurch finden Forschende Zugang zu
state-of-the-art Technologien, einer qualifizierten
Beratung bei wissenschaftlichen Fragestellungen und
vielem mehr.

Unser Angebot

Ein verantwortungsvolles Team und eine
wertschätzende Zusammenarbeit mit langfristiger
Perspektive
Vielfältige Möglichkeiten der persönlichen
Weiterentwicklung durch Fort- und Weiterbildung
Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem
interessanten und anspruchsvollen Umfeld
Arbeit in einem kleinen, hochmotivierten Team 
Perspektive auf eine unbefristete Stelle 
30 Urlaubstage, Betriebliche Altersversorgung,
Corporate Benefits
Interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
Prof. Dr. Esther Mahabir-Brenner
Tel: +49 221 478-89540

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 06.04.2025

Job-ID: srfb3vnf

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/ajjs6b24zoahfuype33nfdb9s90iq2t

