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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Medizinische/r Fachangestellte/r (Arzthelfer/in) mit
der Weiterbildung zur Breast Care Beraterin
(DGGP) oder Pflegefachfrau/Pflegefachmann
(w/m/d) mit der Weiterbildung zur Breast Care

Nurse (DGGP)

Frauenheilkunde und Gynakologische Onkologie - Brustzentrum

wmia
TV-L 38,5 Std./Woche

g unbefristet

lhre Aufgaben

e Struktureller Aufbau und Steuerung des Breast Care
Bereiches in der Frauenklinik

e Fachliche und organisatorische Koordination des
nichtarztlichen Teams im Brustzentrum

e Planung, Steuerung und Weiterentwicklung von
Arbeitsablaufen, Zustandigkeiten sowie Termin- und
Kapazitatsstrukturen

e Unterstltzung bei der Personaleinsatzplanung,
Einarbeitung neuer Mitarbeitender und
Sicherstellung einheitlicher Arbeitsstandards

e Koordination der Schnittstellen zwischen Arztlichem
Dienst, Pflege, Ambulanzen, Diagnostik und
weiteren beteiligten Bereichen

o Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung der
organisatorischen Strukturen und Prozesse des
Brustzentrums

¢ Begleitung und Beratung von Patientinnen mit
Brustkrebserkrankungen im Sinne einer Breast Care
Nurse / Breast Care Beraterin

e Unterstltzung bei psychosozialen Fragestellungen,
Patientinnen- und Angehdrigenberatung sowie bei
der
Orientierung im Behandlungsverlauf

e Vergutung erfolgt nach TV-L
==

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer grofer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsmédglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kénnen, dabei zu unterstlitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik KdIn: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Die Klinik fur Frauenheilkunde und Gynakologische
Onkologie der Uniklinik KdIn steht flr universitare
Spitzenmedizin, innovative Forschung und eine
patientinnenorientierte Versorgung auf hochstem
Niveau. Fur die organisatorische und fachliche
Weiterentwicklung unseres Brustzentrums suchen wir
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine erfahrene und


https://frauenheilkunde.uk-koeln.de/
https://frauenheilkunde.uk-koeln.de/

Mitwirkung bei Qualitatsmanagement,
Dokumentation und der Umsetzung relevanter
Standards des Brustzentrums

Unterstltzung der Zentrumsleitung bei
organisatorischen, administrativen und
strategischen Aufgaben

lhr Profil

Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Medizinische
Fachangestellten, bzw. Arzthelfer/in oder
abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Pflegefachfrau/Pflegefachmann (w/m/d), oder
vergleichbare medizinische Qualifikation
Mehrjahrige Berufserfahrung in der Gynakologie,
Onkologie oder ambulanten Senologie
Nachgewiesene Erfahrung in der Organisation,
Koordination und Steuerung medizinischer Ablaufe
sowie im Termin- und Kapazitatsmanagement
Zusatzqualifikation als Breast Care Nurse (DGGP)
oder

Breast Care Beraterin (DGGP)

Fundierte Kenntnisse in der Begleitung und
Beratung von Patientinnen mit
Brustkrebserkrankungen sowie Verstandnis fur
psychosoziale Aspekte der Erkrankung
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, Empathie
und

Sicherheit im Umgang mit Patientinnen und
Angehdrigen

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
unterschiedlichen Berufsgruppen und medizinischen
Schnittstellen

Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte
Arbeitsweise sowie die Fahigkeit, bestehende
Ablaufe

weiterzuentwickeln

EDV-Kenntnisse (Orbis, RIS, Microsoft Office)

lhre Vorteile

Alles, auBer gewoéhnlich: Sie erwartet ein
sicherer und sinnstiftender Job in einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld, in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.

¢ Job und Privatleben im Einklang: Durch das

flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstplane
haben Sie mehr Zeit fir Hobbies, Familie und
Freunde.

Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit
offenen Armen von einem interdisziplinaren Team
empfangen, das gegenseitige Wertschatzung und
Hilfsbereitschaft groRschreibt.

Starke Perspektiven: Was andere Uber
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der grofSten Arbeitgeber

engagierte Personlichkeit als Teamleitung. In dieser
Funktion Ubernehmen Sie eine zentrale Rolle in der
Koordination und Flhrung des nichtarztlichen Teams
sowie in der Weiterentwicklung effizienter und
verlasslicher Ablaufe. Gleichzeitig

begleiten Sie als Breast Care Nurse / Breast Care
Beraterin Patientinnen mit einer Brustkrebserkrankung
durch den Behandlungsprozess und nehmen dabei eine
wichtige Schnittstellenfunktion zwischen medizinischer
Versorgung, Organisation, Beratung und psychosozialer
Begleitung ein.



der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber
sich hinauswachsen und neue Ziele ins Visier
nehmen.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist fur die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Kontakt

Friedhelm Sprenger Universitatsklinikum Kéln AGR
Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62

Daria Happel 50937 Koln

Tel: +49 221 478-3833

Tel:+49 221 478-89297 Uniklinik KoIn Karriere

Bewerbungsfrist: 29.11.2026

Job-ID: adjigt89

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/drd4e76uky60ppfcio9qmphn9hsxyi5

