
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir ab 01.06.2026 eine/n:

-Diabetesberater/in / Diätassistent/in (w/m/d) im
interdisziplinären Diabetesteam
Kinderklinik - Kinderdiabetiologie

TV-L 35 Std./Woche
befristet für 2 Jahre im
Rahmen einer
Elternzeitvertretung

Vergütung erfolgt nach TV-L

Ihre Aufgaben
Organisation und Durchführung stationärer und
ambulanter Einzel- und Gruppenschulungen von
Kindern und Jugendlichen sowie deren Familien bei
Diabetes mellitus bei Manifestation und unter
fortlaufender Therapie (CT, ICT, CSII, SUP, AID
Systeme)
Erstellung individueller Therapiepläne und
Therapieanpassung für die fortlaufende Therapie in
Absprache mit dem ärztlichen Team
Vermittlung theoretischer und praktischer
Schulungsinhalte (praktische Übungen,
Essensbegleitung)
Beratung von Patientinnen und Patienten und
Familien zu neuesten Diabetestechnologien (CGM,
Pumpen, etc.)
Kommunikation im multidisziplinären Team mit
Kolleginnen und Kollegen der Kinderklinik
Organisation und Teilnahme der Teammeetings
Durchführung von Angehörigenschulungen und
Beratung von Kindergärten, Schulen und
Tageseinrichtungen im Umgang mit der
Diabeteserkrankung der Patientinnen und Patienten
Organisation und Teilnahme an externen
Schulungswochenenden mit Jugendlichen

Ihr Profil

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
An der Klinik und Poliklinik für Kinder- und
Jugendmedizin steht die bestmögliche, individuelle und
persönliche Versorgung von Kindern und Jugendlichen
nach neuesten medizinische Standards im Mittelpunkt
unseres Handelns. Wir bieten Kindern und
Jugendlichen mit etwa 400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern innovative Behandlungsmethoden und
eine optimale, individuelle medizinische Versorgung.
Wesentlich ist für uns eine ganzheitliche Versorgung
der uns anvertrauten Kinder und Jugendlichen, d. h.
eine Betrachtung aller der Gesundheit dienlichen



Ausbildung im Bereich (Kinder-) Krankenpflege,  als
Medizinische Fachangestellte / Medizinischer
Fachangestellter, in der Ernährungsberatung oder
als Diätassistentin / Diätassistent
Eine Weiterbildung zur Diabetesberaterin / zum
Diabetesberater DDG ist erwünscht, aber nicht
zwingend notwendig. Eine Unterstützung zur
Durchführung der Weiterbildung ist gegeben
Fachliche Kompetenz in der Anleitung und Schulung
von Kindern/Jugendlichen und deren Familien, v.a.
im Umgang mit technischen Hilfsmitteln wie
Insulinpumpen und Sensoren
Freude an motivierender und kreativer Arbeit mit
Kindern, Jugendlichen und deren Familien
Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Freude am
selbstständigen, eigenverantwortlichen Arbeiten
Hohe soziale Kompetenz und empathischer Umgang
mit allen Patientinnen und Patienten und deren
Familien
Sehr gutes Fachwissen und die Bereitschaft zur
Weiterbildung
Gute Planungs-und Organisationskompetenzen
Einsatz- und Leistungsbereitschaft, Flexibilität,
Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke
Grundlagen der englischen Sprache in Wort und
Schrift

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Gesichtspunkte.
Es besteht eine sehr enge Zusammenarbeit mit
allen kinderchirurgischen Disziplinen der Uniklinik Köln
und mit den umliegenden Kliniken der Region. Neben
der Betreuung der Kinder und Jugendlichen ist uns ein
enges Miteinander mit Eltern und Betreuern besonders
wichtig.

Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.

Kontakt
Mona Janischewski
Tel: +49 221 478-84755

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln



Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: 19.04.2026

Job-ID: iguv7qj6

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/a6myyjcnb3wxrp9tpkjjnistrc7svda

