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Zur Unterstitzung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt:

Freigestellte/r Praxisanleiter/in (w/m/d) fur die
Geburtsmedizin

Gynakologie

ama
TV-L 38,5 Std./Woche g unbefristet e Vergutung nach TV-L

lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein sicherer und sinnstiftender Job in einem anspruchsvollen
Arbeitsumfeld, in dem Sie immer am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstpldane haben Sie
mehr Zeit fur Hobbies, Familie und Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit offenen Armen von einem interdisziplinaren Team empfangen,
das gegenseitige Wertschatzung und Hilfsbereitschaft grofschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln, gibt es bei uns als
einem der grofSten Arbeitgeber der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber sich hinauswachsen und neue
Ziele ins Visier nehmen.

lhre Aufgaben

¢ Planung, Durchfihrung und Evaluation von Gruppenanleitungen auf Basis der gesetzlichen Vorgaben
Beratung und Unterstitzung von Auszubildenden

Unterstltzung bei Arbeitsgruppen zu verschiedenen Themen der praktischen Ausbildung

Teilnahme an Treffen von Praxisanleitenden

Durchfihrung von praktischen Examen im Vertretungsfall

Teilnahme an Veranstaltungen zur Lernortkooperation

lhr Profil

e Abgeschlossene Pflegeausbildung in der Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpflege

e Abgeschlossene Weiterbildung zur/zum Praxisanleiterin/Praxisanleiter

e Fachkenntnisse zum Pflegeberufsgesetz sowie der Ausbildungs- und Prifungsverordnung

e Kommunikationsstarke und padagogisches Geschick

e Freude an der Arbeit mit unseren Lernenden

e Teamfahigkeit, selbstandige Arbeitsweise, Organisationskompetenz, Engagement, Kreativitat,
Verantwortungsbewusstsein

e Wunschenswert: abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Berufspadagogik oder Bereitschaft dieses
aufzunehmen



Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist flr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

Kontakt
Isabelle Gelhausen Universitatsklinikum Koln AR
Tel: +49 221 478-84488 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Koln

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: 4udhac9q

lhre Zukunft in der Pflege

60 Kliniken, 70 Stationen und 45 Fachbereiche: In der Pflege der Uniklinik KdIn erwartet Sie eine riesige Vielfalt an
Aufgaben und Einsatzorten. Wir sind ein Klinikum der Maximalversorgung. Nicht nur flr unsere Patientinnen und
Patienten, sondern auch fur unsere Beschaftigen, die wir maximal unterstitzen und wertschatzen: mit einem
attraktiven Gehalt, zahlreichen Entwicklungsmdglichkeiten, flexibler Dienstplangestaltung, Servicekraften, die
patientenferne Aufgaben abnehmen, unserer tariflichen Entlastung und vielem mehr.

Das ist unsere Pflege: Alles, auller gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Auf zwei Stationen (45 Betten) der Gynakologie bieten wir medizinisch und pflegerische Betreuung im Bereich der
Frauenheilkunde. Es werden schwerpunktmaRig onkologische Patientinnen/Patienten des zertifizierten
Brustzentrums Kéln sowie Patientinnen des zertifizierten, gynakologischen Krebszentrums, auf héchstem Niveau
von einem erfahrenen, qualifizierten und interdisziplinaren Team betreut. Das Brustzentrum der Uniklinik K6In zahlt
zu den groBen Zentren in Deutschland. Schwerpunkte sind onkologische Mammachirurgie, inkl. plastischer
Chirurgie, Rekonstruktionen und intraoperativer Bestrahlung.

Im Bereich des gynakologischen Krebszentrums werden Patientinnen mit Schwerpunkt in der Genitalkrebs-Chirurgie
inklusive minimalinvasiven und radikalen Operationen, einschlief8lich rekonstruktiver MaBnahmen behandelt.


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/a6c4j7fo3vniv5gcgedel73yr3vnpg1
https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://frauenklinik.uk-koeln.de/
https://frauenklinik.uk-koeln.de/

