
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

IT-Anwendungsbetreuung (w/m/d) Klinische
Arbeitsplatzsysteme / ORBIS
Geschäftsbereich uk-it

TV-L 38,5 Std./Woche befristet für 2 Jahre Vergütung nach TV-L

Ihre Aufgaben
Die Uniklinik Köln setzt in den kommenden Jahren auf
eine  strategische  Weiterentwicklung  ihrer  IT-
Infrastruktur.  In  diesem  anspruchsvollen  und
dynamischen  Umfeld  sind  Ihre  Ideen  und  Ihr
Fachwissen  gefragt!

Analyse  und  Verbesserung  der  digitalen
Dokumentation im klinischen Alltag
V e r a n t w o r t u n g  f ü r  d a s
Krankenhausinformationssystem  ORBIS,  inklusive
Anwendungsbetreuung,  Systempflege  und
Einführung  neuer  Module
Übernahme  der  Verantwortung  für  verschiedene
ORBIS-Module und weitere klinische Systeme nach
strukturierter Einarbeitung
Fehleranalyse,  Entwicklung nachhaltiger  Lösungen
und Betreuung der Anwender im Second- und Third-
Level-Support
Zusammenarbeit  und  Koordination  mit  internen
Fachabteilungen sowie externen Dienstleistern und
Softwareherstellern

Ihr Profil
Studium in  Informatik,  Medizininformatik,  Medizin
oder
vergleichbare Ausbildung mit Erfahrung in der
medizinischen Applikationsbetreuung

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Mit knapp 150 Mitarbeitern gewährleistet die uk-it, der
interne IT-Dienstleister der Uniklinik Köln, einen
professionellen Betrieb der zentralen IT-Infrastruktur
für die Universitätsklinik und die
angebundenen Tochterunternehmen.

Die Position ist in unserer Abteilung Orbis IS-H
angesiedelt, die für die Betreuung zentraler Systeme
verantwortlich ist. Dazu gehören das klinische
Arbeitsplatzsystem „ORBIS“, das von rund 8.000
aktiven Nutzerinnen und Nutzern verwendet wird,
sowie das SAP-System „IS-H“ für Aufnahme und

https://www.uk-koeln.de/uniklinik-koeln/die-uniklinik/unternehmensbereiche/


ORBIS-Kenntnisse
Erfahrung in Projekt- und Change-Management
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und
Schrift
Bereitschaft zu Rufdiensten und Hotline-Support
V e r a n t w o r t u n g s b e w u s s t s e i n ,
Kommunikationsstärke,
Teamfähigkeit und Problemlösungskompetenz
 

Ihre Vorteile
Eine spannende Tätigkeit in einem anspruchsvollen
Umfeld kritischer Infrastrukturen (KRITIS)
Herausfordernde, abwechslungsreiche Projekte mit
viel
Gestaltungsspielraum
Ein teamorientierter Führungsstil und ein
wertschätzendes Arbeitsumfeld
Vielfältige interne und externe
Fortbildungsmöglichkeiten sowie umfassende
Beratungs- und Gesundheitsangebote
Ein modernes Büroumfeld mit exzellenter
Verkehrsanbindung und einer eigenen Kantine
Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und bis zu 50%
mobile Arbeit
Familienfreundliche Rahmenbedingungen, inklusive
einer betriebseigenen Kindertagesstätte
Attraktive Altersversorgung über die
Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder
(VBL)
Entgelt und weitere attraktive Rahmenbedingungen
gemäß dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst
der Länder (TV-L) 

Abrechnung. Im Rahmen eines
zukunftsweisenden Projekts wird das SAP-System „IS-
H“ bis 2026 vollständig durch ORBIS ersetzt. Eine der
größten Herausforderungen dieses Projekts ist
die nahtlose Integration der Prozesse der
Patientenaufnahme und
Abrechnung von SAP IS-H in das Klinische
Arbeitsplatzsystem ORBIS.

Zusätzlich sind Sie ein wichtiger Bestandteil bei der
Umsetzung von Projekten im Rahmen des
Krankenhauszukunftsgesetzes (KHZG) und weiterer
innovativer IT-Initiativen, die die Digitalisierung
im Gesundheitswesen vorantreiben. Sie haben die
Chance, aktiv an der Gestaltung der digitalen Zukunft
unserer Klinik mitzuwirken und spannende neue
Lösungen zu entwickeln.

Wenn Sie sich von dieser Beschreibung angesprochen
fühlen und die erforderlichen Kenntnisse sowie
Motivation besitzen, sich diesem spannenden
Aufgabenfeld zu stellen, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher
Leistung vorrangig berücksichtigt. Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher
Eignung  und  Qualifikation  bevorzugt.  Der  Arbeitsbereich  ist  für  die  Besetzung  mit  Teilzeitkräften  grundsätzlich
geeignet.

Kontakt
Simona Reiners
Tel: +49 221 478-88085

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist
Job-ID: m0uzdxlp

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/8iab5xq7y72qmp5nxohvb2y641i7vvu

