FUr die Leitung des Instituts fir Transfusionsmedizin suchen wir eine wissenschaftlich und klinisch exzellent
ausgewiesene Personlichkeit als

Chefarzt / Institutsleiter (m/w/d)

Transfusionsmedizin und

Transplantationsimmunologie

Transfusionsmedizin

amia
TV-A 40 Std./Woche g Unbefristet

lhre Aufgaben

e Strategische und medizinische Gesamtleitung des
Instituts far Transfusionsmedizin.

e Sicherstellung der transfusionsmedizinischen
Versorgung einschlieBlich Blutprodukte, Blutspende,
Hamotherapie und Apherese.

e Verantwortung fur die immunhamatologische
Diagnostik, einschlieBlich Blutgruppenbestimmung
und Antikdrperdiagnostik.

e Aufbau und Leitung eines DSA-akkreditierten HLA-
Labors mit Schwerpunkt HLA-Typisierung und
Antikorperdiagnostik.

e Beratung und enge Zusammenarbeit mit klinischen
Fachbereichen, insbesondere
Transplantationszentren.

e Vertretung des Fachgebiets in Lehre und
akademischer Weiterbildung.

e Strategische Weiterentwicklung des Instituts sowie
Gestaltung innovativer Diagnostik- und
Versorgungsstrukturen.

e Flhrung und Entwicklung multiprofessioneller
Teams aus arztlichen, wissenschaftlichen und
technischen Mitarbeitenden.

e Verantwortung flr Budget, Ressourcensteuerung,
Qualitatsmanagement und regulatorische

Die VergUtung erfolgt der
Qualifikation entsprechend
leistungsgerecht

lhre Zukunft bei uns

Wir sind eine der fihrenden Universitatskliniken in
Deutschland und vernetzen Forschung, Lehre und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer gréBer: das Spektrum an
spannenden Entwicklungsméglichkeiten. Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschaftigten
so gut wir kénnen, dabei zu unterstitzen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik KéIn: Alles, auBer gewdhnlich.

lhre Zukunft im Detail

Die Transfusionsmedizin des Universitatsklinikums Kéln
stellt durch die enge Zusammenarbeit mit allen
Kliniken und Instituten eine umfassende
Patientenversorgung auf hochstem
universitatsmedizinischem Niveau sicher. In dieser
anspruchsvollen Fuhrungsposition Ubernehmen Sie die
fachliche, strategische und organisatorische
Verantwortung fur ein Institut mit hoher klinischer



Compliance.

Reprasentation des Instituts auf nationaler und
internationaler Ebene sowie Ausbau wissenschaftlicher
Kooperationen.

In dieser Schllisselposition Gbernehmen Sie die
strategische, medizinische und organisatorische
Gesamtverantwortung fir ein modernes
transfusionsmedizinisches Institut an einem der
fihrenden Universitatsklinika Deutschlands. Ein
besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Ausbau der
Transplantationsimmunologie sowie dem Neuaufbau
eines DSA-akkreditierten HLA-Labors.

lhr Profil

e Facharztanerkennung flir Transfusionsmedizin.

e Ausgewiesene Expertise in der
Transplantationsimmunologie.

¢ Fundierte Kenntnisse moderner immunologischer
Diagnostik, insbesondere HLA-Diagnostik,
Antikorperanalytik und molekularer Verfahren.

e Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung komplexer
klinischer und diagnostischer Einrichtungen.

e Umfassende Kenntnisse regulatorischer
Anforderungen, beispielsweise AMG, TFG, GMP und
einschlagiger EU-Richtlinien.

¢ Nachgewiesene Flhrungserfahrung in leitender
Funktion, idealerweise als Leitende/r Oberarzt/-
arztin oder stellvertretende Institutsleitung.

e Strategisches Denken, hohe Innovationskraft und
Gestaltungswille.

e Ausgepragte Kommunikations- und
Integrationsfahigkeit sowie Erfahrung in der
interdisziplinaren Zusammenarbeit.

e Talent in der Férderung und Entwicklung von
Nachwuchskraften.

Wir bieten

¢ Eine herausragende Flhrungsposition mit groBem
Gestaltungsspielraum.

e Die Maglichkeit, die Transfusionsmedizin und
Transplantationsimmunologie an einem
renommierten Universitatsklinikum mafRgeblich
weiterzuentwickeln.

e Ein anspruchsvolles und wissenschaftlich
hochattraktives Umfeld.

e Enge Zusammenarbeit mit fihrenden
Transplantationszentren und
Forschungseinrichtungen.

e Hervorragende Maglichkeiten zur klinischen,
wissenschaftlichen und strategischen Profilbildung.

¢ Ein engagiertes interdisziplindres Team sowie
modernste diagnostische und technische

Relevanz und sichtbarer Bedeutung fur die gesamte
Patientenversorgung.

Wir sind stolz, Uber eine eigene Blutspendeabteilung zu
verfugen, in der pro Jahr Gber 30.000 Vollblutspenden
und Gber 6.000 Apheresen abgenommen werden.
Dadurch erreichen wir eine weitgehende
Selbstversorgung des Klinikums mit Blutkomponenten
und sichern gleichfalls die Versorgung einiger
umliegender Krankenhauser.



Infrastruktur.
Gesucht wird eine Personlichkeit mit Vision

Sie verstehen es, medizinische Exzellenz,
wissenschaftliche Innovation und moderne Fiihrung
miteinander zu verbinden. Gleichzeitig verfigen Sie
uber die Fahigkeit, neue Strukturen erfolgreich
aufzubauen, Mitarbeitende zu begeistern und die
Zukunft der Transfusionsmedizin aktiv mitzugestalten.

Kontakt
Sandra Latif Universitatsklinikum Koln AR
Tel: 0221 478 89088 Geschaftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Koln

Uniklinik KéIn Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: Omf3tu98

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!


https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/360gpqwn21ecwtvw9qos7cxla3aqc5c

