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lhre Vorteile

e Alles, auBer gewohnlich: Sie erwartet ein sicherer und sinnstiftender Job in einem anspruchsvollen
Arbeitsumfeld, in dem Sie immer am Puls der Zeit sind.

e Job und Privatleben im Einklang: Durch das flexible Arbeitszeitkonto und Wunschdienstpldane haben Sie
mehr Zeit fur Hobbies, Familie und Freunde.

e Teamgeist in R(h)einkultur: Sie werden mit offenen Armen von einem interdisziplinaren Team empfangen,
das gegenseitige Wertschatzung und Hilfsbereitschaft grofschreibt.

e Starke Perspektiven: Was andere Uber verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln, gibt es bei uns als
einem der grofSten Arbeitgeber der Region unter einem Dach - so kénnen Sie Uber sich hinauswachsen und neue
Ziele ins Visier nehmen.

lhre Aufgaben

e Mitwirkung bei der Fihrung, Organisation und Weiterentwicklung eines Pflegeteams im Sinne einer
berufsgruppentbergreifenden Zusammenarbeit zur Gestaltung einer prozessorientierten Arbeitsorganisation

e Mitwirkung bei der Sicherung der Pflegequalitat unter den aktuellen gesetzlichen, medizinischen, fachlichen,
hygienischen und patientenorientierten Aspekten

e Sicherstellung einer bedarfsorientierten und wirtschaftlichen Personaleinsatzplanung

e Gewahrleistung der Rahmenbedingungen fir die Einarbeitung/Anleitung von Auszubildenden,
Weiterbildungsteilnehmenden sowie neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

lhr Profil

e Staatsexamen oder staatlich anerkannte Prifung in der Kinderkrankenpflege oder Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege

e Abgeschlossene Fachweiterbildung padiatrische Intensivpflege und Anasthesie

e Abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung einer Station oder Funktionsabteilung oder ein abgeschlossenes
Studium im
Bereich Pflegemanagement



Menschen mit Behinderungen sind uns willkommen und werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt.
Der Arbeitsbereich ist flr die Besetzung mit Teilzeitkraften grundsatzlich geeignet.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

Kontakt
Werner Barbara Universitatsklinikum Koln AR
Tel: +49 221 478-32489 Geschaftsbereich Personal
Stefan Rei Kerpener Str. 62

efan ReImers 50937 Kéln

Tel: +49 22 147-832488

Uniklinik KoIn Karriere
Bewerbungsfrist: 05.04.2026

Job-ID: adatlrm5

lhre Zukunft in der Pflege

Das Perinatalzentrum verfligt Uber 12 Beatmungsplatze. Auf der Frihgeborenen Station stehen 18
Uberwachungsplatze zur Verfiigung. Die Stationen sind mit modernen medizinischen Geréten ausgestattet und sind
auf eine rasche und umfassende Versorgung samtlicher medizinischer Behandlungsfalle, inklusive akuter Notfalle,
ausgerichtet. Beide Stationen Ubernehmen tiberwiegend Patienten aus dem hiesigen Kreisaal. Der Kreilsaal wird
vom Perinatalzentrum aus von einem Arzt und einer Pflegefachkraft mitbetreut. Auf den Stationen wird ein breites
Spektrum an Therapieoptionen regelmalig angewandt. Das , Kanguruhen” fur unsere kleinen Patienten

und Patienteninnen wird als Selbstverstandlichkeit angenommen, ebenso die von den Pflegefachkraften
angebotene Elternschule und die prapartale Visite. Unser Anspruch ist es, neben einer hochkomplexen medizinisch
und wissenschaftlich ausgerichteten Spitzenmedizin, individuell auf jeden Patienten einzugehen und
Besonderheiten zu bertcksichtigen.


https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/6l7cpngmk6uighrl44y9sckk8dbq99w
https://www.uk-koeln.de/karriere/

