
Zur Unterstützung unseres stark wachsenden Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

IT-Anwendungsbetreuung (w/m/d) Klinische
Arbeitsplatzsysteme / ORBIS
Geschäftsbereich uk-it

TV-L 38,5 Std./Woche unbefristet Vergütung nach TV-L

Ihre Aufgaben
Gestaltung von IT-Projekten zur Digitalisierung und
Optimierung klinischer Prozesse
Analyse und Verbesserung der digitalen
Dokumentation
im klinischen Alltag
Verantwortung für das
Krankenhausinformationssystem
ORBIS, inklusive Anwendungsbetreuung,
Systempflege
und Einführung neuer Module
Übernahme der Verantwortung für verschiedene
ORBISModule und weitere klinische Systeme nach
strukturierter Einarbeitung
Fehleranalyse, Entwicklung nachhaltiger Lösungen
und
Betreuung der Anwender im Second- und Third-
Level-
Support
Zusammenarbeit und Koordination mit internen
Fachabteilungen sowie externen Dienstleistern und
Softwareherstellern

Ihr Profil
Studium in Informatik, Medizininformatik, Medizin
oder
vergleichbare Ausbildung mit Erfahrung in der
medizinischen Applikationsbetreuung

 Ihre Zukunft bei uns
Wir  sind  eine  der  führenden  Universitätskliniken  in
Deutschland  und  vernetzen  Forschung,  Lehre  und
Krankenversorgung auf Spitzenniveau. Darum ist auch
vieles bei uns eine Nummer größer: das Spektrum an
spannenden  Entwicklungsmöglichkeiten.  Die
grenzenlose Offenheit, mit der hier Spezialistinnen und
Spezialisten aus der ganzen Welt zusammenarbeiten.
Oder unser Einsatz als Arbeitgeber, alle Beschäftigten
so gut wir können, dabei zu unterstützen, den Beruf
mit ihren Zielen und Lebenssituationen in Einklang zu
bringen.

Das ist die Uniklinik Köln: Alles, außer gewöhnlich.

Ihre Zukunft im Detail
Mit knapp 150 Mitarbeitern gewährleistet die uk-it, der
interne  ITDienstleister  der  Uniklinik  Köln,  einen
professionellen  Betrieb  der  zentralen  IT-Infrastruktur
für die Universitätsklinik und die angebundenen
Tochterunternehmen.
Die  Position  ist  in  unserer  Abteilung  Orbis  IS-H
angesiedelt, die für die Betreuung zentraler Systeme
verantwortlich  ist.  Dazu  gehören  das  klinische
Arbeitsplatzsystem  „ORBIS“,  das  von  rund  8.000
aktiven  Nutzerinnen  und  Nutzern  verwendet  wird,
sowie  das  SAP-System  „IS-H“  für  Aufnahme  und
Abrechnung.  Im  Rahmen  eines  zukunftsweisenden



Fundierte ORBIS-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung
mit Formularparametrierung und SQL-Auswertungen
Erfahrung in Projekt- und Change-Management
Bereitschaft zu Rufdiensten und Hotline-Support
Verantwortungsbewusstsein,
Kommunikationsstärke,
Teamfähigkeit und Problemlösungskompetenz
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort
und
Schrift

Ihre Vorteile
Alles,  außer  gewöhnlich:  Sie  erwartet  ein
sicherer  und  sinnst i f tender  Job  in  einem
anspruchsvollen Arbeitsumfeld,  in dem Sie immer
am Puls der Zeit sind.
Job  und  Privatleben  im  Einklang:  Durch  das
flexible  Arbeitszeitkonto  und  Wunschdienstpläne
haben  Sie  mehr  Zeit  für  Hobbies,  Familie  und
Freunde.
Teamgeist  in  R(h)einkultur:  Sie  werden  mit
offenen  Armen  von  einem  interdisziplinären  Team
empfangen,  das  gegenseitige  Wertschätzung  und
Hilfsbereitschaft großschreibt.
Starke  Perspektiven:  Was  andere  über
verschiedene Stationen an Erfahrungen sammeln,
gibt es bei uns als einem der größten Arbeitgeber
der Region unter einem Dach – so können Sie über
sich  hinauswachsen  und  neue  Ziele  ins  Visier
nehmen.

Projekts  wird  das  SAP-System  „IS-H“  bis  2026
vollständig  durch  ORBIS  ersetzt.

Eine der größten Herausforderungen dieses Projekts ist
die
n a h t l o s e  I n t e g r a t i o n  d e r  P r o z e s s e  d e r
Patientenaufnahme und Abrechnung von SAP IS-H in
das Klinische Arbeitsplatzsystem ORBIS.
Zusätzlich sind Sie ein wichtiger Bestandteil  bei  der
Umsetzung  von  Pro jekten  im  Rahmen  des
Krankenhauszukunftsgesetzes  (KHZG)  und
weiterer  innovativer  IT- Init iat iven,  die  die
Digitalisierung  im
Gesundheitswesen  vorantreiben.  Sie  haben  die
Chance, aktiv an der Gestaltung der digitalen Zukunft
unserer  Klinik  mitzuwirken  und  spannende  neue
Lösungen  zu  entwickeln.
Wenn Sie sich von dieser Beschreibung angesprochen
fühlen  und  die  erforderlichen  Kenntnisse  sowie
Motivation  besitzen,  sich  diesem  spannenden
Aufgabenfeld  zu  stellen,  freuen  wir  uns  auf  Ihre
Bewerbung.
Weitere Informationen erhalten Sie hier.

Kontakt
Simona Reiners
Tel: +49 221 478-88085

 

Universitätsklinikum Köln AöR
Geschäftsbereich Personal
Kerpener Str. 62
50937 Köln

Uniklinik Köln Karriere
Bewerbungsfrist: keine Frist

Job-ID: whk9yqhx

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf Sie kennenzulernen!

https://www.uk-koeln.de/karriere/
https://jobs-uk-koeln.onlyfy.jobs/application/apply/1hbqrc46hro97qxbdvbdxvaflqph4sv

